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UPT castiga patru proiecte strateqgice de staqii de practica pentru studenti, in valoare
de peste 17 milioane de lei

1. Universitatea Politehnica Timisoara

Universitatea Politehnica Timisoara castiga patru

AGENTIA NATIONALA DE PRESA
1.\ el {3-F proiecte strategice de stagii de practica pentru
Actualizeazd lumea. studenti, in valoare de peste 17 milioane de lei

Ratele mari de angajabilitate in randul absolventilor UPT, de peste 90%, sunt
legate direct de formare teoretica, prin programele de studiu ale celor 10
facultati, si de asigurarea practicii pentru studenti, in vederea punerii in aplicare
a cunostintelor dobandite, gratie excelentelor relatii de colaborare cu
companiile din zona.

Universitatea Politehnica Timisoara continua sa demonstreze excelenta in
educatie si formare profesionala, prin castigarea a patru noi proiecte de stagii
de practica, finantate prin Fondul Social European+. Cu un buget total de peste
17 milioane de lei, aceste proiecte ofera studentilor UPT o platforma solida
pentru dobandirea competentelor practice si tehnice esentiale pentru
integrarea pe piata muncii.

Cele patru proiecte se adreseaza unui numar total de peste 1.200 de studentj,
consolidand rolul UPT in formarea unei generatii de profesionisti adaptabili la
cerintele industriei moderne.

Proiectele castigate sunt:

1. PERFORM-UP: Stagii de practica si performanta academica pentru studentii
de la UPT in domeniile Electronicii, Telecomunicatiilor si Tehnologiilor
Informationale, realizat in parteneriat cu Business Saga, avand ca manager de
proiect pe conf. univ. dr. ing. Septimiu Mischie. Acest proiect ofera studentilor
oportunitatea de a se forma in domenii tehnologice esentiale pentru viitor,
contribuind la imbunatatirea competentelor tehnice si profesionale.

2. Formeaza-ti viitorul prin stagii de practica! - FormPract, un proiect derulat

de UPT, sub coordonarea conf.univ.dr.iing. Luisa Dungan, care are ca scop
integrarea studentilor in stagii de practica inovative. Proiectul se concentreaza
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pe dezvoltarea de competente relevante in mai multe domenii de interes
pentru angajatorii din zona de vest a Romaniei.

3. 1A-PracticAC: Stagii de practica centrate pe student in domeniile Automatica
si Calculatoare, adaptate la evolutia Inteligentei Artificiale, Cybersecurity si
Computing Continuum, un proiect coordonat de prof.univ.dr.ing. Marius
Marcu. Acesta isi propune sa ofere studentilor acces la tehnologii de ultima
ora, cu accent pe inteligenta artificiala si securitatea cibernetica, domenii cu o
cerere ridicata pe piata muncii.

4. ROBO-STEP: Stagii de practica in Mecatronica si Robotica la UPT, coordonat
de s.l.dr.ing. Robert Kristof, este un proiect care se concentreaza pe formarea
studentilor in domenii tehnice de varf, cum ar fi mecatronica si robotica,
oferindu-le acestora posibilitatea de a dobandi competente avansate care sa
le asigure o tranzitie usoara de la statutul de student la cel de profesionist.

"Castigarea acestor patru proiecte de stagii de practica reflecta angajamentul
nostru continuu de a oferi studentilor cele mai bune oportunitati pentru a se
pregati pentru piata muncii. Ne dorim ca fiecare student sa iasa din universitate
cu o formare practica solida, capabil sa se integreze rapid intr-un mediu
profesional dinamic. Prin aceste proiecte, ne propunem sa consolidam relatia
stransa cu mediul de afaceri si sa adaptam constant curricula la cerintele si
provocarile din industrie. Colaborarea cu companiile locale si internationale nu
doar ca imbunatateste abilitatile studentilor nostri, dar contribuie si la
dezvoltarea economica regionala", a declarat conf.univ.dr.ing. Florin Dragan,
rectorul Universitatii Politehnica Timisoara.

Universitatea Politehnica Timisoara castiga patru proiecte strategice de staqii
de practica pentru studenti, in valoare de peste 17 milioane de lei

. Ratele mari de angajabilitate in randul
Z’are_cOm absolventilor UPT, de peste 90%, sunt legate
direct de formare teoretica, prin programele de

studiu ale celor 10 facultati, si de asigurarea practicii pentru studenti, in
vederea punerii in aplicare a cunostintelor dobandite, gratie excelentelor relatii
de colaborare cu companiile din zona.Universitatea Politehnica Timisoara
continua sa demonstreze excelenta in educatie si formare profesionala, prin
castigarea a patru noi proiecte de stagii de practica, ...citeste toata
stireaDisclaimer: Stirile locale sunt preluate automat de Ziare.com din
publicatiile locale partenere. Ziare.com nu are niciun rol editorial in selectarea
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stirilor, iar publicatiile locale isi asuma in totalitate raspunderea pentru
continut. Pentru orice sesizari privind continutul acestor materiale de presa,
contactati direct sursa principala, adica site-ul local.

Timisoara: finantari europene de 17 milioane de lei pentru staqgii de practica
dedicate studentilor de la Universitatea Politehnica

Universitatea

. - . Politehnica Timisoara
Bl.ll&tln de Tlml?oara castiga patru proiecte

strategice de stagii de
practica pentru studenti, in valoare de peste 17 milioane de lei

Ratele mari de angajabilitate in randul absolventilor UPT, de peste 90%, sunt
legate direct de formare teoretica, prin programele de studiu ale celor 10
facultati, si de asigurarea practicii pentru studenti, in vederea punerii in aplicare
a cunostintelor dobandite, gratie excelentelor relatii de colaborare cu
companiile din zona.

Universitatea Politehnica Timisoara continua sa demonstreze excelenta in
educatie si formare profesionala, prin castigarea a patru noi proiecte de stagii
de practica, finantate prin Fondul Social European+. Cu un buget total de peste
17 milioane de lei, aceste proiecte ofera studentilor UPT o platforma solida
pentru dobandirea competentelor practice si tehnice esentiale pentru
integrarea pe piata muncii.

Cele patru proiecte se adreseaza unui numar total de peste 1.200 de studentj,
consolidand rolul UPT in formarea unei generatii de profesionisti adaptabili la
cerintele industriei moderne.

Proiectele castigate sunt:

1.PERFORM-UP: Stagii de practica si performanta academica pentru studentii
de la UPT in domeniile Electronicii, Telecomunicatiilor si Tehnologiilor
Informationale, realizat in parteneriat cu Business Saga, avand ca manager de
proiect pe conf. univ. dr. ing. Septimiu Mischie. Acest proiect ofera studentilor
oportunitatea de a se forma in domenii tehnologice esentiale pentru viitor,
contribuind la imbunatatirea competentelor tehnice si profesionale.

2.Formeaza-ti viitorul prin stagii de practical — FormPract, un proiect derulat de
UPT, sub coordonarea confuniv.dr.ing. Luisa Dungan, care are ca scop
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integrarea studentilor in stagii de practica inovative. Proiectul se concentreaza
pe dezvoltarea de competente relevante in mai multe domenii de interes
pentru angajatorii din zona de vest a Romaniei.

3.IA-PracticAC: Stagii de practica centrate pe student in domeniile Automatica
si Calculatoare, adaptate la evolutia Inteligentei Artificiale, Cybersecurity si
Computing Continuum, un proiect coordonat de prof.univ.dr.ing. Marius
Marcu. Acesta isi propune sa ofere studentilor acces la tehnologii de ultima
ora, cu accent pe inteligenta artificiala si securitatea cibernetica, domenii cu o
cerere ridicata pe piata muncii.

4.ROBO-STEP: Stagii de practica in Mecatronica si Robotica la UPT, coordonat
de s.l.dr.ing. Robert Kristof, este un proiect care se concentreaza pe formarea
studentilor in domenii tehnice de varf, cum ar fi mecatronica si robotica,
oferindu-le acestora posibilitatea de a dobandi competente avansate care sa
le asigure o tranzitie usoara de la statutul de student la cel de profesionist.

,Castigarea acestor patru proiecte de stagii de practica reflecta angajamentul
nostru continuu de a oferi studentilor cele mai bune oportunitati pentru a se
pregati pentru piata muncii. Ne dorim ca fiecare student sa iasa din universitate
cu o formare practica solida, capabil sa se integreze rapid intr-un mediu
profesional dinamic. Prin aceste proiecte, ne propunem sa consolidam relatia
stransa cu mediul de afaceri si sa adaptam constant curricula la cerintele si
provocarile din industrie. Colaborarea cu companiile locale si internationale nu
doar ca imbunatateste abilitatile studentilor nostri, dar contribuie si la
dezvoltarea economica regionala”, a declarat conf.univ.dr.ing. Florin Dragan,
rectorul Universitatii Politehnica Timisoara.

UPT céastiga patru proiecte strategice de staqgii de practica pentru studenti, in

valoare de peste 17 milioane de lei

Ratele mari de angajabilitate in randul

Q’AZE absolventilor UPT, de peste 90%, sunt
din\Fest legate direct de formare teoretica, prin

ATITUDING, PROFESIONALISM, ADEVARS programele de studiu ale celor 10 facultati,

si de asigurarea practicii pentru studenti, in vederea punerii in aplicare a

cunostintelor dobandite, gratie excelentelor relatii de colaborare cu companiile
din zona.
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Universitatea Politehnica Timisoara continua sa demonstreze excelenta in
educatie si formare profesionala, prin castigarea a patru noi proiecte de stagii
de practica, finantate prin Fondul Social European+. Cu un buget total de peste
17 milioane de lei, aceste proiecte ofera studentilor UPT o platforma solida
pentru dobandirea competentelor practice si tehnice esentiale pentru
integrarea pe piata muncii.

Cele patru proiecte se adreseaza unui numar total de peste 1.200 de studentj,
consolidand rolul UPT in formarea unei generatii de profesionisti adaptabili la
cerintele industriei moderne.

Proiectele castigate sunt:

1. PERFORM-UP: Stagii de practica si performanta academica pentru studentii
de la UPT in domeniile Electronicii, Telecomunicatiilor si Tehnologiilor
Informationale, realizat in parteneriat cu Business Saga, avand ca manager de
proiect pe conf. univ. dr. ing. Septimiu Mischie. Acest proiect ofera studentilor
oportunitatea de a se forma in domenii tehnologice esentiale pentru viitor,
contribuind la imbunatatirea competentelor tehnice si profesionale.

2. Formeaza-ti viitorul prin stagii de practica! — FormPract, un proiect derulat
de UPT, sub coordonarea conf.univ.dr.ing. Luisa Dungan, care are ca scop
integrarea studentilor in stagii de practica inovative. Proiectul se concentreaza
pe dezvoltarea de competente relevante in mai multe domenii de interes
pentru angajatorii din zona de vest a Romaniei.

3. IA-PracticAC: Stagii de practica centrate pe student in domeniile Automatica
si Calculatoare, adaptate la evolutia Inteligentei Artificiale, Cybersecurity si
Computing Continuum, un proiect coordonat de prof.univ.dring. Marius
Marcu. Acesta isi propune sa ofere studentilor acces la tehnologii de ultima
ora, cu accent pe inteligenta artificiala si securitatea cibernetica, domenii cu o
cerere ridicata pe piata muncii.

4. ROBO-STEP: Stagii de practica in Mecatronica si Robotica la UPT, coordonat
de s.l.dr.ing. Robert Kristof, este un proiect care se concentreaza pe formarea
studentilor in domenii tehnice de varf, cum ar fi mecatronica si robotica,
oferindu-le acestora posibilitatea de a dobandi competente avansate care sa
le asigure o tranzitie usoara de la statutul de student la cel de profesionist.

,Castigarea acestor patru proiecte de stagii de practica reflecta angajamentul
nostru continuu de a oferi studentilor cele mai bune oportunitati pentru a se
pregati pentru piata muncii. Ne dorim ca fiecare student sa iasa din universitate
cu o formare practica solida, capabil sa se integreze rapid intr-un mediu
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profesional dinamic. Prin aceste proiecte, ne propunem sa consolidam relatia
stransa cu mediul de afaceri si sa adaptam constant curricula la cerintele si
provocarile din industrie. Colaborarea cu companiile locale si internationale nu
doar ca imbunatateste abilitatile studentilor nostri, dar contribuie si la
dezvoltarea economica regionala”, a declarat conf.univ.dr.ing. Florin Dragan,
rectorul Universitatii Politehnica Timisoara.

Universitatea Politehnica Timisoara castiga patru proiecte strategice de staqii
de practica pentru studenti, in valoare de peste 17 milioane de lei

O ® Ratele mari de angajabilitate in randul
0p|n'a absolventilor UPT, de peste 90%, sunt legate
direct de formare teoretica, prin programele de

TIMISOAREI.RQ studiu ale celor 10 facultati, si de asigurarea
practicii pentru studenti, in vederea punerii in

aplicare a cunostintelor dobandite, gratie excelentelor relatii de colaborare cu
companiile din zona.

Universitatea Politehnica Timisoara continua sa demonstreze excelenta in
educatie si formare profesionala, prin castigarea a patru noi proiecte de stagii
de practica, finantate prin Fondul Social European+. Cu un buget total de peste
17 milioane de lei, aceste proiecte ofera studentilor UPT o platforma solida
pentru dobandirea competentelor practice si tehnice esentiale pentru
integrarea pe piata muncii.

Cele patru proiecte se adreseaza unui numar total de peste 1.200 de studentj,
consolidand rolul UPT in formarea unei generatii de profesionisti adaptabili la
cerintele industriei moderne.

Proiectele castigate sunt:

PERFORM-UP: Stagii de practica si performanta academica pentru studentii de
la UPT in domeniile Electronicii, Telecomunicatiilor si Tehnologiilor
Informationale, realizat in parteneriat cu Business Saga, avand ca manager de
proiect pe conf. univ. dr. ing. Septimiu Mischie. Acest proiect ofera studentilor
oportunitatea de a se forma in domenii tehnologice esentiale pentru viitor,
contribuind la imbunatatirea competentelor tehnice si profesionale.

Formeaza-ti viitorul prin stagii de practical — FormPract, un proiect derulat de
UPT, sub coordonarea confuniv.dr.ing. Luisa Dungan, care are ca scop
integrarea studentilor in stagii de practica inovative. Proiectul se concentreaza
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pe dezvoltarea de competente relevante in mai multe domenii de interes
pentru angajatorii din zona de vest a Romaniei.

|A-PracticAC: Stagii de practica centrate pe student in domeniile Automatica si
Calculatoare, adaptate la evolutia Inteligentei Artificiale, Cybersecurity si
Computing Continuum, un proiect coordonat de prof.univ.dr.ing. Marius
Marcu. Acesta isi propune sa ofere studentilor acces la tehnologii de ultima
ora, cu accent pe inteligenta artificiala si securitatea cibernetica, domenii cu o
cerere ridicata pe piata muncii.

ROBO-STEP: Stagii de practica in Mecatronica si Robotica la UPT, coordonat de
s.l.dr.iing. Robert Kristof, este un proiect care se concentreaza pe formarea
studentilor in domenii tehnice de varf, cum ar fi mecatronica si robotica,
oferindu-le acestora posibilitatea de a dobandi competente avansate care sa
le asigure o tranzitie usoara de la statutul de student la cel de profesionist.
,Castigarea acestor patru proiecte de stagii de practica reflecta angajamentul
nostru continuu de a oferi studentilor cele mai bune oportunitati pentru a se
pregati pentru piata muncii. Ne dorim ca fiecare student sa iasa din universitate
cu o formare practica solida, capabil sa se integreze rapid intr-un mediu
profesional dinamic. Prin aceste proiecte, ne propunem sa consolidam relatia
stransa cu mediul de afaceri si sa adaptam constant curricula la cerintele si
provocarile din industrie. Colaborarea cu companiile locale si internationale nu
doar ca imbunatateste abilitatile studentilor nostri, dar contribuie si la
dezvoltarea economica regionala”, a declarat conf.univ.dr.ing. Florin Dragan,
rectorul Universitatii Politehnica Timisoara.

UPT castiga patru proiecte strategice de staqgii de practica pentru studenti, in
valoare de peste 17 milioane de lei
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Ratele mari de angaJabllltate in randul absolventilor UPT, de peste 90%, sunt
legate direct de formare teoretica, prin programele de studiu ale celor 10
facultati, si de asigurarea practicii pentru studenti, in vederea punerii in aplicare
a cunostintelor dobandite, gratie excelentelor relatii de colaborare cu
companiile din zona.

Universitatea Politehnica Timisoara continua sa demonstreze excelenta in
educatie si formare profesionala, prin castigarea a patru noi proiecte de stagii
de practica, finantate prin Fondul Social European+. Cu un buget total de peste
17 milioane de lei, aceste proiecte ofera studentilor UPT o platforma solida

dci@upt.ro 7

Universitatea
Politehnica
Timisoara

24



https://www.banatulmeu.ro/upt-castiga-patru-proiecte-strategice-de-stagii-de-practica-pentru-studenti-in-valoare-de-peste-17-milioane-de-lei/
https://www.banatulmeu.ro/upt-castiga-patru-proiecte-strategice-de-stagii-de-practica-pentru-studenti-in-valoare-de-peste-17-milioane-de-lei/

s N

kf : Universitatea
Politehnica
:
. 20

pentru dobandirea competentelor practice si tehnice esentiale pentru
integrarea pe piata muncii.

Cele patru proiecte se adreseaza unui numar total de peste 1.200 de studentj,
consolidand rolul UPT in formarea unei generatii de profesionisti adaptabili la
cerintele industriei moderne.

Proiectele castigate sunt:

PERFORM-UP: Stagii de practica si performanta academica pentru studentii de
la UPT in domeniile Electronicii, Telecomunicatiilor si Tehnologiilor
Informationale, realizat in parteneriat cu Business Saga, avand ca manager de
proiect pe conf. univ. dr. ing. Septimiu Mischie. Acest proiect ofera studentilor
oportunitatea de a se forma in domenii tehnologice esentiale pentru viitor,
contribuind la imbunatatirea competentelor tehnice si profesionale.
Formeaza-ti viitorul prin stagii de practical — FormPract, un proiect derulat de
UPT, sub coordonarea confuniv.dr.ing. Luisa Dungan, care are ca scop
integrarea studentilor in stagii de practica inovative. Proiectul se concentreaza
pe dezvoltarea de competente relevante in mai multe domenii de interes
pentru angajatorii din zona de vest a Romaniei.

|A-PracticAC: Stagii de practica centrate pe student in domeniile Automatica si
Calculatoare, adaptate la evolutia Inteligentei Artificiale, Cybersecurity si
Computing Continuum, un proiect coordonat de prof.univ.dring. Marius
Marcu. Acesta isi propune sa ofere studentilor acces la tehnologii de ultima
ora, cu accent pe inteligenta artificiala si securitatea cibernetica, domenii cu o
cerere ridicata pe piata muncii.

ROBO-STEP: Stagii de practica in Mecatronica si Robotica la UPT, coordonat de
s.l.dr.ing. Robert Kristof, este un proiect care se concentreaza pe formarea
studentilor in domenii tehnice de varf, cum ar fi mecatronica si robotica,
oferindu-le acestora posibilitatea de a dobandi competente avansate care sa
le asigure o tranzitie usoara de la statutul de student la cel de profesionist.
,Castigarea acestor patru proiecte de stagii de practica reflecta angajamentul
nostru continuu de a oferi studentilor cele mai bune oportunitati pentru a se
pregati pentru piata muncii. Ne dorim ca fiecare student sa iasa din universitate
cu o formare practica solida, capabil sa se integreze rapid intr-un mediu
profesional dinamic. Prin aceste proiecte, ne propunem sa consolidam relatia
stransa cu mediul de afaceri si sa adaptam constant curricula la cerintele si
provocarile din industrie. Colaborarea cu companiile locale si internationale nu
doar ca imbunatateste abilitatile studentilor nostri, dar contribuie si la

dci@upt.ro 8



“\\‘l

X

dezvoltarea economica regionala”, a declarat conf.univ.dr.ing. Florin Dragan,
rectorul Universitatii Politehnica Timisoara.

Universitatea Politehnica a castigat finantare europeana pentru mai _multe
proiecte de practica dedicate studentilor

Universitatea Politehnica din Timisoara va

t. m 2 I dispune de fonduri pentru patru stagii de
I Isp us practica. Totalul de bani castigati ajunge
la 17 milioane de lei.

Fondurile provin din Fondul Social European+. Proiectele vor avea, in total, o
adresabilitate ce ajunge pana la 1200 de studenti. ,Castigarea acestor patru
proiecte de stagii de practica reflecta angajamentul nostru continuu de a oferi
studentilor cele mai bune oportunitati pentru a se pregati pentru piata muncii.
Ne dorim ca fiecare student sa iasa din universitate cu o formare practica
solida, capabil sa se integreze rapid intr-un mediu profesional dinamic. Prin
aceste proiecte, ne propunem sa consolidam relatia stransa cu mediul de
afaceri si sa adaptam constant curricula la cerintele si provocarile din industrie.
Colaborarea cu companiile locale si internationale nu doar ca imbunatateste
abilitatile studentilor nostri, dar contribuie si la dezvoltarea economica
regionala”, a declarat rectorul Florin Dragan.

Primul proiect se numeste "PERFORM-UP: Stagii de practica si performanta
academica pentru studentii de la UPT 1in domeniile Electronicii,
Telecomunicatiilor si Tehnologiilor Informationale”, cu manager de proeictul
profesorul Septimiu Mischie, realizat in aprteneriat cu Business Saga. E gandit
pentru a oferi studentilor sansa de a se forma in domeniile esentiale pentru
viitor. Al doilea proiecte se numeste “Formeaza-ti viitorul prin stagii de
practica! — FormPract”, coordonat de profesoara Luisa Dungan. Prin acest
proiect, studentii vor fi integrati in stagii de practica inovative., cu proiectii pe
mai multe domenii de interes pentru angajatorii din zona de vest a tarii.

Cel de-al treilea proiect se numeste “IA-PracticAC: Stagii de practica centrate
pe student in domeniile Automatica si Calculatoare, adaptate la evolutia
Inteligentei Artificiale, Cybersecurity si Computing Continuum”, coordonat de
profesorul Marius Marcu. Proiectul ofera accesul studentilor la tehnologii de
ultima ora, cum sunt inteligenta artificiala si diverse aspecte din sfera securitatii
cibernetice. In fine, cel de-al patrulea proiecte se numeste "ROBO-STEP: Stagii
de practica in Mecatronica si Robotica la UPT", si e coordonat de fostul city-
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manager al Timisoarei, Robert Kristof. Se concentreaza pe formarea studentilor
pe domeniile mecatronicii si roboticii.

UPT spune ca a castigat aceste proeicte datorita gradului de angajabilitate de
90% al absolventilor sai.

UPT castiga patru proiecte strategice de staqgii de practica pentru studenti, in
valoare de peste 17 milioane de lei

Ratele mari de angajabilitate in randul absolventilor UPT, de
peste 90%, sunt legate direct de formare teoretica, prin
programele de studiu ale celor 10 facultati, si de asigurarea
practicii pentru studenti, in vederea punerii in aplicare a
cunostintelor dobandite, gratie excelentelor relatii de
colaborare cu companiile din zona.

Universitatea Politehnica Timisoara continua sa demonstreze excelenta in
educatie si formare profesionala, prin castigarea a patru noi proiecte de stagii
de practica, finantate prin Fondul Social European+. Cu un buget total de peste
17 milioane de lei, aceste proiecte ofera studentilor UPT o platforma solida
pentru dobandirea competentelor practice si tehnice esentiale pentru
integrarea pe piata muncii.

Cele patru proiecte se adreseaza unui numar total de peste 1.200 de studentj,
consolidand rolul UPT in formarea unei generatii de profesionisti adaptabili la
cerintele industriei moderne.

Proiectele castigate sunt:

PERFORM-UP: Stagii de practica si performanta academica pentru studentii de
la UPT in domeniile Electronicii, Telecomunicatiilor si Tehnologiilor
Informationale, realizat in parteneriat cu Business Saga, avand ca manager de
proiect pe conf. univ. dr. ing. Septimiu Mischie. Acest proiect ofera studentilor
oportunitatea de a se forma in domenii tehnologice esentiale pentru viitor,
contribuind la imbunatatirea competentelor tehnice si profesionale.
Formeaza-ti viitorul prin stagii de practical — FormPract, un proiect derulat de
UPT, sub coordonarea confuniv.dr.ing. Luisa Dungan, care are ca scop
integrarea studentilor in stagii de practica inovative. Proiectul se concentreaza
pe dezvoltarea de competente relevante in mai multe domenii de interes
pentru angajatorii din zona de vest a Romaniei.
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|A-PracticAC: Stagii de practica centrate pe student in domeniile Automatica si
Calculatoare, adaptate la evolutia Inteligentei Artificiale, Cybersecurity si
Computing Continuum, un proiect coordonat de prof.univ.dr.ing. Marius
Marcu. Acesta isi propune sa ofere studentilor acces la tehnologii de ultima
ora, cu accent pe inteligenta artificiala si securitatea cibernetica, domenii cu o
cerere ridicata pe piata muncii.

ROBO-STEP: Stagii de practica in Mecatronica si Robotica la UPT, coordonat de
s.l.driing. Robert Kristof, este un proiect care se concentreaza pe formarea
studentilor in domenii tehnice de varf, cum ar fi mecatronica si robotica,
oferindu-le acestora posibilitatea de a dobandi competente avansate care sa
le asigure o tranzitie usoara de la statutul de student la cel de profesionist.
,Castigarea acestor patru proiecte de stagii de practica reflecta angajamentul
nostru continuu de a oferi studentilor cele mai bune oportunitati pentru a se
pregati pentru piata muncii. Ne dorim ca fiecare student sa iasa din universitate
cu o formare practica solida, capabil sa se integreze rapid intr-un mediu
profesional dinamic. Prin aceste proiecte, ne propunem sa consolidam relatia
stransa cu mediul de afaceri si sa adaptam constant curricula la cerintele si
provocarile din industrie. Colaborarea cu companiile locale si internationale nu
doar ca imbunatateste abilitatile studentilor nostri, dar contribuie si la
dezvoltarea economica regionala”, a declarat conf.univ.dr.ing. Florin Dragan,
rectorul Universitatii Politehnica Timisoara.

Bani castigati de UPT pentru proiecte strategice de stagii de practica pentru

studenti

Pentru un viitor si invatamant mai bun.

BANAT Ratele mari de angajabilitate in randul
de J0 absolventilor UPT, de peste 90%, sunt
legate direct de formare teoretica,
prin programele de studiu ale celor 10
facultati, si de asigurarea practicii pentru studenti, in vederea punerii in aplicare

a cunostintelor dobandite, gratie excelentelor relatii de colaborare cu
companiile din zona.

SPUNE REALITATEA!

Universitatea Politehnica Timisoara continua sa demonstreze excelenta in
educatie si formare profesionala, prin castigarea a patru noi proiecte de stagii
de practica, finantate prin Fondul Social European+. Cu un buget total de peste
17 milioane de lei, aceste proiecte ofera studentilor UPT o platforma solida
pentru dobandirea competentelor practice si tehnice esentiale pentru
integrarea pe piata muncii.
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Cele patru proiecte se adreseaza unui numar total de peste 1.200 de studentj,
consolidand rolul UPT in formarea unei generatii de profesionisti adaptabili la
cerintele industriei moderne.

Proiectele castigate sunt:

1. PERFORM-UP: Stagii de practica si performanta academica pentru studentii
de la UPT in domeniile Electronicii, Telecomunicatiilor si Tehnologiilor
Informationale, realizat in parteneriat cu Business Saga, avand ca manager de
proiect pe conf. univ. dr. ing. Septimiu Mischie. Acest proiect ofera studentilor
oportunitatea de a se forma in domenii tehnologice esentiale pentru viitor,
contribuind la imbunatatirea competentelor tehnice si profesionale.

2. Formeaza-ti viitorul prin stagii de practica! — FormPract, un proiect derulat
de UPT, sub coordonarea conf.univ.dr.ing. Luisa Dungan, care are ca scop
integrarea studentilor in stagii de practica inovative. Proiectul se concentreaza
pe dezvoltarea de competente relevante in mai multe domenii de interes
pentru angajatorii din zona de vest a Romaniei.

3. IA-PracticAC: Stagii de practica centrate pe student in domeniile Automatica
si Calculatoare, adaptate la evolutia Inteligentei Artificiale, Cybersecurity si
Computing Continuum, un proiect coordonat de prof.univ.dring. Marius
Marcu. Acesta isi propune sa ofere studentilor acces la tehnologii de ultima
ora, cu accent pe inteligenta artificiala si securitatea cibernetica, domenii cu o
cerere ridicata pe piata muncii.

4. ROBO-STEP: Stagii de practica in Mecatronica si Robotica la UPT, coordonat
de s.l.dr.ing. Robert Kristof, este un proiect care se concentreaza pe formarea
studentilor in domenii tehnice de varf, cum ar fi mecatronica si robotica,
oferindu-le acestora posibilitatea de a dobandi competente avansate care sa
le asigure o tranzitie usoara de la statutul de student la cel de profesionist.

,Castigarea acestor patru proiecte de stagii de practica reflecta angajamentul
nostru continuu de a oferi studentilor cele mai bune oportunitati pentru a se
pregati pentru piata muncii. Ne dorim ca fiecare student sa iasa din universitate
cu o formare practica solida, capabil sa se integreze rapid intr-un mediu
profesional dinamic. Prin aceste proiecte, ne propunem sa consolidam relatia
stransa cu mediul de afaceri si sa adaptam constant curricula la cerintele si
provocarile din industrie. Colaborarea cu companiile locale si internationale nu
doar ca imbunatateste abilitatile studentilor nostri, dar contribuie si la
dezvoltarea economica regionalad”, a declarat conf.univ.dr.ing. Florin Dragan,
rectorul Universitatii Politehnica Timisoara.

dci@upt.ro 12



“\\‘l

k? : Universitatea
Politehnica
:
. 20

10. Universitatea Politehnica Timisoara castiga patru proiecte strategice de staqii
de practica pentru studenti, in valoare de peste 17 milioane de lei

Ratele mari de angajabilitate in randul
absolventilor UPT, de peste 90%, sunt legate
direct de formare teoretica, prin programele
de studiu ale celor 10 facultati, si de
asigurarea practicii pentru studenti, in
vederea punerii in aplicare a cunostintelor dobandite, gratie excelentelor relatii
de colaborare cu companiile din zona.

Universitatea Politehnica Timisoara continua sa demonstreze excelenta in
educatie si formare profesionala, prin castigarea a patru noi proiecte de stagii
de practica, finantate prin Fondul Social European+. Cu un buget total de peste
17 milioane de lei, aceste proiecte ofera studentilor UPT o platforma solida
pentru dobandirea competentelor practice si tehnice esentiale pentru
integrarea pe piata muncii.

Cele patru proiecte se adreseaza unui numar total de peste 1.200 de studentj,
consolidand rolul UPT in formarea unei generatii de profesionisti adaptabili la
cerintele industriei moderne.

Proiectele castigate sunt:

PERFORM-UP: Stagii de practica si performanta academica pentru studentii de
la UPT in domeniile Electronicii, Telecomunicatiilor si Tehnologiilor
Informationale, realizat in parteneriat cu Business Saga, avand ca manager de
proiect pe conf. univ. dr. ing. Septimiu Mischie. Acest proiect ofera studentilor
oportunitatea de a se forma in domenii tehnologice esentiale pentru viitor,
contribuind la imbunatatirea competentelor tehnice si profesionale.
Formeaza-ti viitorul prin stagii de practical — FormPract, un proiect derulat de
UPT, sub coordonarea confuniv.dr.ing. Luisa Dungan, care are ca scop
integrarea studentilor in stagii de practica inovative. Proiectul se concentreaza
pe dezvoltarea de competente relevante in mai multe domenii de interes
pentru angajatorii din zona de vest a Romaniei.

|A-PracticAC: Stagii de practica centrate pe student in domeniile Automatica si
Calculatoare, adaptate la evolutia Inteligentei Artificiale, Cybersecurity si
Computing Continuum, un proiect coordonat de prof.univ.dring. Marius
Marcu. Acesta 1si propune sa ofere studentilor acces la tehnologii de ultima
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ora, cu accent pe inteligenta artificiala si securitatea cibernetica, domenii cu o
cerere ridicata pe piata muncii.

ROBO-STEP: Stagii de practica in Mecatronica si Robotica la UPT, coordonat de
s.l.dr.ing. Robert Kristof, este un proiect care se concentreaza pe formarea
studentilor in domenii tehnice de varf, cum ar fi mecatronica si robotica,
oferindu-le acestora posibilitatea de a dobandi competente avansate care sa
le asigure o tranzitie usoara de la statutul de student la cel de profesionist.
.Castigarea acestor patru proiecte de stagii de practica reflecta angajamentul
nostru continuu de a oferi studentilor cele mai bune oportunitati pentru a se
pregati pentru piata muncii. Ne dorim ca fiecare student sa iasa din universitate
cu o formare practica solida, capabil sa se integreze rapid intr-un mediu
profesional dinamic. Prin aceste proiecte, ne propunem sa consolidam relatia
stransa cu mediul de afaceri si sa adaptam constant curricula la cerintele si
provocarile din industrie. Colaborarea cu companiile locale si internationale nu
doar ca imbunatateste abilitatile studentilor nostri, dar contribuie si la
dezvoltarea economica regionala”, a declarat conf.univ.dr.ing. Florin Dragan,
rectorul Universitatii Politehnica Timisoara.
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