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HOTĂRÂRE 

a Senatului Universității Politehnica Timișoara 

Nr. 84 / 20.06.2024 

 

 

Art. 1. Se aprobă Propunerea de reorganizare a unor structuri organizatorice din Universitatea Politehnica Timișoara,  
în conformitate cu prevederile Legii 296/2023, privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilității financiare 
a României pe termen lung, avizată prin HCA 122 / 18.06.2024, în forma din Anexa la prezenta. 
 
Art. 2. Prezenta hotărâre se comunică Consiliului de Administrație al UPT, precum și tuturor structurilor funcționale din UPT. 
 

 

 

   PREȘEDINTE,  SECRETAR GENERAL, 
Conf.univ.dr.mat. Liviu - Ioan CĂDARIU - BRĂILOIU  Conf.univ.dr.arh. Ana - Maria BRANEA 

 
 
 
 

 VIZAT JURIDIC, CONSILIER JURIDIC, 
 Lidia – Alina SĂLĂJAN 

 
 

 
 

 

  



Anexa 

 

Propuneri de reorganizare a structurilor organizatorice ale Universității Politehnica Timișoara 
potrivit Legii nr. 296/2023 - privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilității 

financiare a României pe termen lung 
 

1. Se propune reorganizarea Direcției Achiziții Publice și Investiții  în cadrul căreia vor funcționa Serviciul Achiziții Lucrări 
și Servicii  și Serviciul Aprovizionare: 

 Din cadrul Serviciului  Achiziții Lucrări și Servicii   se desființează Biroul Monitorizare Investiții  și Biroul Achiziții, 
Lucrări și Servicii  

 Din cadrul Serviciului Aprovizionare  se desființează Biroul Achiziții Produse  și Depozitul Central.  
 

2. Se propune reorganizarea Direcției Financiar-Contabilitate sub coordonarea Directorului Direcției Financiar-
Contabilitate, astfel: 

 Se înființează Serviciul Contabilitate  prin desființarea Biroului Contabilitate  
 Se înființează Serviciul Finanțe-Buget  prin desființarea Biroului Finanțe-Buget. 

 
3. Se propune reorganizarea Direcției Resurse Umane sub coordonarea Directorului Direcției Resurse Umane, astfel: 

 Din cadrul Serviciului Personal  se desființează Biroul Administrare Personal și Biroul Evaluare Profesională și 
Dezvoltarea Carierei. 

 Din cadrul Serviciului  Salarizare  se desființează Biroul Salarizare  și a Compartimentului Salarizare Proiecte.  
 Se înființează Serviciul Prevenire și Protecție a Muncii  prin desființarea Biroului Prevenire și Protecție a 

Muncii.  
 

4. Se propune reorganizarea Direcției Sociale  sub coordonarea Directorului Direcției Sociale, astfel: 
 Se înființează Serviciul Burse și Spații Cazare  prin desființarea Biroului Cazare și Burse.  

 
5. Se propune schimbarea denumirii Departamentului de Comunicații și Informatizare  în Departamentul de Sisteme si 

Servicii Informatice si reorganizarea acestuia sub coordonarea Directorului Departamentului de Sisteme si Servicii 
Informatice, astfel: 

 Se înființează Serviciul Infrastructura IT&C, Software și Asistență Tehnică  prin desființarea Biroului 
Infrastructura IT&C, Biroului Software  și a Biroului Asistență Tehnică. 
 

6. Se propune schimbarea denumirii Departamentului Dezvoltare, Antreprenoriat și Fonduri Europene  în Departamentul 
de Finanțare Fonduri Europene,  sub coordonarea Directorului Departamentului  Departamentul de Finanțare Fonduri 
Europene, astfel: 

 Se înființează Serviciul Accesare și Implementare Fonduri Europene  prin desființarea Biroului Proiecte 
Fonduri Structurale  și a Biroului Antreprenoriat. 

 Centrului de Educație Permanentă devine unitate structural-funcțională coordonata de către  prorectorul 
responsabil cu  Procesul de învățământ, relația cu studenții și asigurarea calității. 
 
 



 
7. Se propune reorganizarea Departamentului Cercetare-Dezvoltare sub coordonarea Directorului Departamentului 

Cercetare-Dezvoltare, în cadrul căruia va funcționa Serviciul Promovare, Monitorizare și Valorificare Proiecte CDI și 
Rezultate Științifice  astfel: 

 Serviciul Promovare, Monitorizare și Valorificare Proiecte CDI și Rezultate Științifice se reorganizează prin 
desființarea Biroului de Evidență, Monitorizare Proiecte și Rezultate Științifice, Biroului Promovare și 
Consiliere Proiecte CDI, Biroului Valorificarea Cercetării, Oficiului de Proprietate Industrială, Inovare și 
Transfer Tehnologic si a Oficiului dezvoltare spin-off, servicii de consultanță și expertiză pentru mediul 
economic. 
 

8. Se propune modificarea denumirii Biroului pentru digitizare și verificare a tezelor de doctorat în Centrul pentru 
digitizare și verificare a tezelor de doctorat . 
 

9. Se propune transformarea Biroului Acte de Studii  în Serviciul Acte de Studii . 
 

10. Se propune modificarea denumirii Direcției Generale de Asigurare a Calității  în Departamentul de Asigurare a 
Calității , coordonat de Director Departament de Asigurare a Calității. 
 

11. Se propune transformarea Direcției Audit Public Intern  în Serviciul Audit Public Intern . 
 

12. Se propune reorganizarea Serviciului Juridic si Contencios  coordonat de Șef Serviciu Juridic și Contencios, prin 
desființarea Biroului Juridic.  

 
13. Se propune reorganizarea Departamentului Relații Internaționale sub coordonarea Directorului Departamentului 

Relații Internaționale, astfel: 
 Se înființează Serviciul Erasmus+  prin desființarea Biroului Erasmus+ . 
 Biroul Cooperare Internaționala  va fi redenumit Oficiul Cooperare internațională . 

 
14. Se propune reorganizarea Departamentului de Comunicare și Imagine  sub coordonarea Directorului Departamentului 

de Comunicare și Imagine, astfel: 
 Se înființează Serviciul Imagine (Design grafic)  prin desființarea Biroului Imagine (Design grafic). 
 Biroul Comunicare și Relații Publice  va fi redenumit Compartimentul Comunicare și Relații Publice . 
 Biroul Mediere și Dezvoltare Culturală  va fi redenumit Compartimentul Mediere și Dezvoltare Culturală . 

 
15. Se propune reorganizarea Direcției Tehnice  sub coordonarea Directorului Direcției Tehnice, astfel: 

 Se înființează Serviciul Utilități și Închiriere Spații  prin desființarea Biroului Întreținere Patrimoniu. 
 Se înființează Serviciul Administrativ   prin desființarea Biroului Evidență și Administrare Patrimoniu.  
 Se înființează Serviciul Transport Auto   coordonat de Șef Serviciu Transport Auto   

prin desființarea Compartimentului Transport Auto. 
 Se înființează Serviciul Baze Sportive prin desființarea compartimentului Baze Sportive. 
 Se înființează Serviciul de Întreținere și Reparații nr.1   prin desființarea Atelierului de întreținere nr. 1. 
 Se înființează Serviciul de Întreținere și Reparații nr. 2   prin desființarea Atelierului de întreținere nr. 2. 
 Serviciul Evidență, Întreținere și Exploatare Patrimoniu va fi redenumit Serviciul Patrimoniu .  

 
 



16. Se propune reorganizarea Bibliotecii UPT  sub coordonarea Directorului Bibliotecii UPT, astfel: 
 Serviciul Relații cu Publicul se reorganizează prin desființarea Biroului Referințe și Bibliografii si se va 

redenumi Serviciul Relații cu Publicul și Comunicarea Colecțiilor .  
 Serviciul Dezvoltarea Colecțiilor  se reorganizează prin desființarea Biroului Catalogare, Clasificare, Indexare 

și a Compartimentului Informatizare  și se va redenumi Serviciul Prelucrarea și Prezervarea Colecțiilor .  
 Se înființează Serviciul Achiziția, Gestionarea și Promovarea Colecțiilor   coordonat de Șef Serviciu 

Achiziția, Gestionarea și Promovarea Colecțiilor prin desființarea Biroului Achiziții, Schimb, a 
Compartimentului Marketing, Informații  și a Compartimentului Administrativ.  
 

17. Centrul de artă și tehnologie pentru colaborarea cu Japonia va fi coordonat de către  prorectorul responsabil cu  
Comunicarea, imaginea și relația cu mediul socio-economic. 
 

18. Se propune reorganizarea Centrului de Consiliere si Orientare în Carieră, subordonat Rectorului UPT și va avea în 
componență următoarele structuri : 

- Oficiul de Consiliere și Orientare în Carieră; 
- Oficiul de relații cu mediul societal; 
- Oficiul de consiliere psihologică și evaluare aptitudinală ; 
- Oficiul pentru relația cu studenții. 

19. Se propune înființarea Departamentului Sustenabilitate   coordonat de către prorectorul responsabil cu Investițiile, 
patrimoniu si dezvoltarea sustenabilă. 
 

20. Se propune desființarea Oficiului Doctorat   din cadrul Secretariatului General al UPT. 
 

 

 

 

 


