ANEXA 1 - DEFINITIILE INDICATORILOR DE REZULTAT SI REALIZARE

v INDICATORI DE REALIZARE

1. 45129 Persoane (cursanti, studenti) care beneficiaza de sprijin pentru tranzitia de la
scoala la viata activa, din care:

e 45129.1. roma

e 45129.2. din mediul rural
e 45129.3. netraditionali

e 45129.4. SEN

Definitii:
”Studentul” este persoana care participa la cursurile unei unitati de invatamant superior
public sau privat.

Sursa: Legea educatiei nationale 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare

”Studentii netraditionali” sunt adulti care au amanat inscrierea in invatamantul tertiar (nu
au intrat la facultate in acelasi an calendaristic in care au absolvit liceul).

Sursa: Legea educatiei nationale 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare

SEN - Special education needs (CES -Cerinte/nevoi educative speciale) reprezinta necesitatile
educationale suplimentare, complementare obiectivelor generale ale educatiei, adaptate
particularitatilor individuale si celor caracteristice unei anumite deficiente/dizabilitati sau
tulburari/dificultati de invatare ori de alta natura, precum si o asistenta complexa (medicala,
sociala, educationala etc.). Cerintele/nevoile educative speciale sunt documentate printr-un
certificat medical eliberat de Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului.

Sursa: Adaptat dupa Legea educatiei nationale 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare

“Persoane din zona urbana/ rurald” - persoane care domiciliaza in zone urbane/ rurale (sat/
comuna) conform Legii 351/2001 privind aprobarea Planului de amenajare a teritoriului
national -Capitolul IV Reteaua de localitati, Anexa |.6.“Persoane care apartin minoritatii
roma” - definite ca persoane care se declara ca apartin minoritatii roma.

Sursa: Legea 351/2001 privind aprobarea Planului de amenajare a teritoriului national, cu
modificarile si completarile ulterioare

In cadrul acestui indicator sunt cuantificati si studentii doctoranzi.

v INDICATORI DE REZULTAT

1. 4.5.116 Cursanti/ studenti care isi gasesc un loc de munca la incetarea calitatii de
participant, din care:



e 4S116.1 roma.

e 45116.2 din zona rurala
e 45116.3 netraditionali
e 45116.4 SEN.

Definitii:

”Loc de munca” - cadrul in care se desfasoara o activitate din care se obtine un venit si in
care se materializeaza raporturile juridice de munca sau raporturile juridice de serviciu. O
persoana se considera ca are un loc de munca daca aceasta a prestat munca pentru salariu
sau profit in saptamana de referinta. Angajarea se realizeaza in baza unui contract individual
de munca, conform art. 10 din Codul Muncii. in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003
-Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile se vor lua in considerare toate
tipurile de contract de munca, inclusiv cele cu timp partial. Se vor lua in considerare toate
tipurile de ocupare, inclusiv PFA, intreprindere individuala si intreprindere familiala, in
conformitate prevederile OUG nr. 44 din 16 aprilie 2008 privind desfasurarea activitatilor
economice de catre persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile
familiale.

"Incetare a calitatii de participant” reprezinta intervalul de maxim 6 luni de la momentul
semnarii contractului de subventie pentru acordarea ajutorului de minimis pentru
intreprinderea infiintata de participant.

2. 45144 Locuri de munca create si existente urmare a sprijinului primit de IMMuri la 6
luni dupa terminarea sprijinului:

In sensul prezentului apel, acest indicator cuantifica numarul locurilor de munca create in
cadrul intreprinderilor infiintate pentru angajatii care nu fac parte din grupul tinta al
proiectului si/sau angajatii care nu au fost cuantificati la indicatorul 45116, respectiv
angajatii proveniti din membrii grupului tinta ale caror planuri de afaceri nu au fost
selectate .



