
Centrul de Consiliere și Orientare în Carieră

RAPORT DE ACTIVITATE

2024



Organizare și participare la târguri 

universitare

Nr.

crt.

Denumire Locație Perioadă

1 Târgul ofertelor universitare CD Loga, Timișoara 15.03.2024, 11:00-

14:00

2 The International University 

Fair

Timișoara Convention 

Center

19.03.2024, 10:00-

16:00

3 Târg educațional pentru 

universități

Shopping City, Râmnicu 

Vâlcea

22.03.2024, 9:00-

18:00

4 Târg educațional ATU Timișoara Convention 

Center

05.04.2024, 9:00-

18:00

5 Târgul ofertei universităților Drobeta Turnu Severin 18-19.04.2024

6 Festivalul educației Iulius Town 24.05.2024



● Depozitarea și distribuirea materialelor 
promoționale pentru Caravana UPT

● Aprox 36.700 materiale pentru elevi din 123 
licee

● Aprox. 17.500 materiale pentru târguri 
universitare

● Aprox. 7000 materiale pentru alte 
evenimente (Zilele Carierei, vizite elevi, 
PoliKids, ACLabs, iTEC, Tech Talks)

Organizare și participare la târguri 

universitare



Zilele Carierei - primăvară

10-11.04.2024

● 52 de companii, 4 organizații

de stat, 8 organizații

studențești

● peste 700 de oferte

● peste 3000 de CV-uri depuse

● aprox 5000 studenți

● bilete de tombolă la festivaluri

● feedback: 46 companii și 484 

studenți

● companii cu participare și în 

toamnă:

● 41 cu taxă + 11 strategice



Zilele Carierei
10-11.04.2024

● feedback: 46 

companii, 484 

studenți

Ediția XXII Ediția XXIV

Companii strategice 

primăvară

11 15

Companii strategice 

toamnă

8 10

Companii non-strategice 

primăvară

41 38

Companii non-strategice 

toamnă

15 15

Total companii 52 53

Organizații de stat 4 4



● 37 de companii, 5 organizații 

de stat

● peste 200 de oferte 

● peste 1000 de CV-uri depuse

● aprox 3000 studenți

● Photo Corner

● Chill Zone by CosPol

● Stand CCOC:

● Tombolă: premii de la 

companii, tricouri cu Zilele 

Carierei, sacoșe CCOC, 

agendă CCOC și UPT

● Completare chestionar 

feedback: materiale de 

caravană

Zilele Carierei - toamnă
16-17.10.2024



Zilele Carierei
16-17.10.2024

● feedback: 34 

companii, 397 

studenți

Ediția XXIII Ediția XXV

Companii strategice 15 15

Companii non-strategice 37 22

Total companii 52 37

Organizații de stat 4 5

● Impact pe rețele de socializare



● Atelier de asertivitate –
cum comunicăm eficient? 
21.05, 17:00 CCOC

● Atelier: Alătura-te echipei 
noastre, 22.05, 13:00, 
Chimie, Valeo

● Zilele Porților Deschise, 20-
24.05

● Consiliere în Carieră –
Redactare CV, Voluntariat

● Evaluare aptitudinală –
Profil Vocațional/Profil 
psihologic

● Participanți: aprox 80

Zilele Consilierii - primăvară
20-24.05.2024



● Ateliere: Limite Vizibile: 
Definirea Spațiului Meu, 
Express your inner vision –
Atelier de colaje, De la 
presiune la performanta. 
Stresul ca oportunitate, 
SexEd

● Atelier SexEd: Pregătire 
pentru interviu, Chimie, 
Duqueine

● Zilele Porților Deschise
● Consiliere în Carieră –

Redactare CV, Voluntariat
● Evaluare aptitudinală – Profil 

Vocațional/Profil psihologic
● Participanți: aprox 100

Zilele Consilierii - toamnă
25-29.11.2024



● Eveniment + prezentare 
internship

● Formular închis la 100 de 
participanți

● Participanți: 52 (36 înscriși 
+ 16 )

● Motiv: examene
● Feedback: 

● Mai scurt și nu în sesiune
● Prezentări interactive, 

informație utilă
● Mai multe evenimente de 

acest gen și cu alți 
angajatori



● 14.11.2024, 9:30-16:00 Sala Senatului

● Psihologie, educație, tineret, angajabilitate

● 54 participanți (22 cadre didactice)



Participare la deschiderea anului 

universitar

● Stand pe stadion – treasure hunt

● Materiale promoționale – 150 bucăți

● 50 tricouri Zilele Carierei

● 30 sacoșe CCOC

● Pliante, sticker-e

● Deschiderile de an universitar pe facultăți

Alexandra ARH, CT, FSC

Andreea MEC, CHIM

Cristina MPT

Carla AC, FIH

Bianca ETCTI, IEE



Consiliere și orientare în carieră

● Motive
● Liceu: alegerea unei 

facultăți
● Facultate 

(licență/master):
● Redactare CV
● Autocunoaștere
● Căutarea unui job
● Abandon

● Absolvenți

Consilier

Studenți în

consiliere

Număr ședințe 
consiliere

Ioana 29 38

Cosmina 21 31

Alexandra 7 10

TOTAL 59 79

● LigaAC Labs

● Zilele Carierei

● Zilele Consilierii



Evaluare aptitudinală

● Profil vocațional și psihologic, ședințe 

consiliere vocațională

● Holland, Decas, CAS++

Consilier

Studenți în

consiliere

Număr ședințe 
consiliere

Andreea 132 383

Carla 3 5

Cristina 2 3

TOTAL 137 391



Modul de consiliere în carieră

● Sediul CCOC, Mecanică & 
Chimie, 14 studenți

● Program:
● Introducerea în consilierea și 

orientarea în carieră (7.11.2024)
● Evaluare aptitudinala – Profil 

vocational si psihologic 
(14.11.2024)

● Realizarea planului de carieră 
(21.11.2024)

● Sesiune de consiliere în carieră 
FLEX (28.11.2024)



Consiliere psihologică

Psiholog
Studenți în

consiliere
Total ședințe

Andreea 32 197

Cristina 29 134

Carla 39 214

Bianca 17 103

Alexandra 5 14

TOTAL 122 661



Consiliere psihologică –

problematici și teme

● Stres academic și presiunea 
performanței

● Gestionarea timpului și a 
sarcinilor

● Perfecționism dezadaptativ
● Stres resimțit foarte crescut 

și lipsa abilităților de 
gestionare a lui

● Procrastinare și oboseală
● Lipsă de motivație
● Gestionarea 

gândurilor/emoțiilor
● Probleme în relații
● Probleme de sănătate

● Creșterea autonomiei 

personale, a stimei de 

sine, a abilităților de 

comunicare 

● Gestionarea relațiilor 

interpersonale

● Reducerea paletei de 

afecte negative

● Sprijin pentru situații de 

boală cronică



Activități de dezvoltare 

personală

● Ateliere pe problematici din societatea civilă, cu 
exprimare prin artă (4/6)

● Seria SexEd: 4/5 ateliere și 5 campanii pe social 
media

● Ateliere de empowerment (3)
● Campus Creativ

● UPT Campus Explorer (2) 
● la Hunedoara (3)
● Formul Educației la UPT (1)

● Liga AC
● ISWINT (2)
● UniHack (1)

● FSC: vizite elevi & tutoriere extra



Modul de empowerment

● Facultatea MPT, str. Remus 14, in sala M102, 
16 studenți

● Program:
● Descoperă-ți potențialul (Vineri, 15 nov. 2024, 

ora 12.00) --> identificarea resurselor personale  si 
creșterea încrederii în sine

● Fii cea mai bună versiune a ta (Vineri, 18 nov. 
2024, 12.00) --> dezvoltarea unor abilitati soft 
(comunicare, leadership și managementul 
stresului)

● Magia colaborării  (Vineri, 13.dec.2024, ora 
12.00)  --> dezvoltarea unor abilitati soft (munca in 
echipa, cooperare)

● Găsește-ți rețeta stării tale de bine (Vineri, 13 
dec. 2024, ora 13.00 ) -->dezvoltarea unor
mecanisme de mindfulness pentru o stare de bine 
si echilibru



● Managementul programului

laptopuri pentru studenți cu 

bursă socială
● 500 de laptopuri în gestiune

● 261 studenți beneficiari (2022-2024)



● Voluntariat la CCOC
● 43 voluntari la 1 oct 2024
● 45 voluntari noi (recrutări în 

noiembrie)
● Grupare după 

abilități/pasiuni
● Organizare de traninguri

specifice
● Întâlniri informale
● Sistem de rewarding

● Practică la CCOC
● 15 locuri pentru FSC (8 

studenți în primăvară și 7 
studenți în toamnă) -
comunicare



● Analiză privind abandonul școlar în 

UPT (FDI) – 274 respondenți
● Distribuția pe facultăți a studenților 

care au completat chestionarul

● Majoritatea sunt de gen masculin



● Analiză privind abandonul școlar în 

UPT (FDI) – 274 respondenți
● Abandon mare la anul 1 licență și 

master

● Majoritatea sunt din mediul rural



● Analiză privind abandonul școlar în 
UPT (FDI) – 274 respondenți

● Jumătate sunt angajați
● Majoritatea știau de existența CCOC



● Analiză privind abandonul școlar în 
UPT (FDI) – 274 respondenți



Inserția absolvenților UPT pe piața 

muncii - licență promoția 2023

FACULTATEA ABSOLVENȚI
ABSOLVENȚI 

CHESTIONAȚI

ABSOLVENȚI 

ANGAJAȚI DINTRE 

CEI CHESTIONAȚI 

ABSOLVENȚI 

ANGAJAȚI ÎN 

DOMENIU 

DINTRE CEI 

CHESTIONAȚI 

PROCENT 

ANGAJAȚI DINTRE 

CEI CHESTIONAȚI 

PROCENT 

ANGAJAȚI ÎN 

DOMENIU 

DINTRE CEI 

CHESTIONAȚI 

ARH 84 72 48 43 67% 60%

AC 579 462 403 379 87% 82%

CHIM 49 40 34 20 85% 50%

CT 124 85 80 69 94% 81%

ETCTI 225 161 141 119 88% 74%

IEE 94 80 64 46 80% 58%

MPT 116 84 61 34 73% 40%

MEC 201 167 139 94 83% 56%

FSC 108 43 27 12 63% 28%



Inserția absolvenților UPT pe piața 

muncii - masterat promoția 2023

FACULTATEA ABSOLVENȚI
ABSOLVENȚI 

CHESTIONAȚI

ABSOLVENȚI 

ANGAJAȚI DINTRE 

CEI CHESTIONAȚI 

ABSOLVENȚI 

ANGAJAȚI ÎN 

DOMENIU 

DINTRE CEI 

CHESTIONAȚI 

PROCENT 

ANGAJAȚI 

DINTRE CEI 

CHESTIONAȚI 

PROCENT 

ANGAJAȚI ÎN 

DOMENIU 

DINTRE CEI 

CHESTIONAȚI 

ARH 29 22 19 19 86% 86%

AC 141 74 67 65 91% 88%

CHIM 33 18 16 14 89% 78%

CT 99 61 56 46 92% 75%

ETCTI 85 43 40 37 93% 86%

IEE 55 30 24 12 80% 40%

MPT 73 49 48 32 98% 65%

MEC 172 141 131 82 93% 58%

FSC 36 22 17 7 77% 32%



Zilele porților deschise UPT (18.04 

-21.06)

● Județul 
Arad: 21 
elevi
Județul 
Timiș: 163 
elevi

Facultăți vizitate Număr elevi / clasă

II V IX X XI XII

ARH 29

AC 28 28 24 9

CHIIM 23 23 17

CT

ETCTI 12

IEE 16 17

MPT

MEC 17

FSC

TOTAL 184 elevi

Bibliotecă 95 elevi

Experimentarium 111 elevi



Oficiul pentru relația cu 
studenții - Student 

Office UPT

Obiective
• Diseminare/informare despre evenimente,

oportunități, procese și facilități;

• Răspuns la probleme/solicitări studențești;

• Îndrumare/operaționalizare facilități;

• Sprijinire organizații studențești;

Beneficiari indirecți Beneficiari direcți

Student 

Office 

UPT

Studenții UPT

Organizații studențești din UPT

Structuri și Departamente UPT

Actori externi UPT
Diverse canale (facultăți, 

structuri, ligi, etc.)



Bilete de 

tabără 

pentru 

studenți

iarnă

NR.

CRT
Denumire Locuri

Repartizare 

finală

Coeficient 

(%)

1 UPT 22 31

2 ARH 1 1 100

3 AC 6 18 89

4 CHIM 1 0

5 CT 3 3 100

6 EtcTI 3 1 100

7 IEE 1 1 100

8 FIH 1 1 100

9 MPT 2 2 100

10 MEC 3 4 100

11 FSC 1 0



Bilete 

de 

tabără 

de vară 

pentru 

studenți

2023 2024

Număr studenți care au solicitat loc în 

tabără
159 219

Locuri repartizate inițial UPT 107 105

Locuri repartizate UPT ca urmare 

neocupării la UMFT și USVT
31 21

Locuri de comandament prin ANOSR 12

Locuri prin redistribuire prin neocupare la 

nivel național
39

Număr total de studenți UPT care au 

beneficiat de loc în tabără
139 177



● Informare și îndrumare Student Office UPT:
● 1342 membri comunitate WhatsApp
● 1348 urmăritorii Instagram
● 18 buletine informative pe Campus Virtual
● 16 postări informative Instagram
● 2 Q&As Instagram Stories (98 de întrebări și 

răspunsuri total)
● 100+ mesaje cu solicitări de sprijin pe WhatsApp, 

Instagram, Campus Virtual, E-mail
● Highlights săptămânale pe Instagram cu 

evenimentele curente-
● 100+ stories lunare cu evenimente promovate-
● 1000+ accesări lunare cumulate a informărilor 

transmise



● Proiectele extracurriculare
● 24 de proiecte individuale: derulate 22, 2 

anulate
● Politehnica un Pas spre viitorul tău (11 

proiecte): finalizat 
● UPT Campus Explorer (9/10 facultati implicate)
● Suma de la minister: 470.000 lei
● Cheltuiți: 224 lei
● Am primit 20 rapoarte
● Rugăminte: trimitere rapoarte



Ore de tutoriere pentru anul 1

● Responsabil CCOC pe facultăți

● Program pentru semestrul 1, cu participarea a diverse 

departamente

● CCOC în S3 și S8

● Prezență mare a studenților unde decanatul se implică

● Ora de tutoriere pusă la final de program – studenți 

neimplicați

● Interesul studenților scade cu trecerea timpului



● Site nou CCOC



● Modernizare 
CCOC

● Tarkett
● Zugrăvit 

sediu
● Dulap sala de 

consiliere
● Rafturi 

depozite: 1
● Imprimantă



● Proiecte/finanțări
● CNFIS FDI-2024-F-0674, Consiliere în 

carieră și dezvoltare personală,adaptate 
cerințelor angajatorilor și nevoilor generației 
digitale, CONSPOL, aprilie-decembrie

● Raport de implementare

https://www.research.upt.ro/assets/files/Rap.Implem_D7_FDI-2024-pr.0674.pdf

