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Raportul anual privind activitatea Comisiei de Etica a UPT a fost
intocmit in conformitate cu prevederile Legii Educatiei Nationale nr.
1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 206/2004
privind buna conduita 1in cercetarea stiintifica, dezvoltarea
tehnologica si inovare, cu modificarile ulterioare, Art. 27 din Codul de
Etica si Deontologie al Universitatii Politehnica Timisoara si Art. 94
din Regulamentul de organizare si functionare al Comisiei de Etica si
Deontologie din Universitatea Politehnica Timisoara.

In baza atributiilor avute, comisia de Eticd a UPT a avut ca obiectiv
si in anul 2022 respectarea normelor, principiilor si valorilor etice si
de conduita profesionala ai membrilor comunitatii UPT pentru a crea
un climat de incredere si respect reciproc.

Piata Victoriei ar. 2, B0 300006 - Timigaara, Tel: +40 256 403000, Fax: +40 256 403021, rector@recloral.upLia, wanw.upl.ro



Universitatea
” I] Politehnica
Timisoara

Activitatea desfasurata de Comisia de Etica in anul 2022 a fost
orientata pe doua directii:

A.Promovarea principiilor de etica universitara si a bunelor
practici in activitatile desfasurate in cadrul UPT;

B.Analiza si solutionarea sesizarilor depuse de membrii
comunitatii UPT si de persoane din exteriorul universitatii.
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Misiunea Comisiei de Etica UPT este sa asigure aplicarea
prevederilor Codului de Etica si Deontologie in sensul promovarii
valorilor si principiilor academice pentru asigurarea unor Servicii
educationale de calitate. Anul 2022 a fost anul in care s-a revenit la
activitatea didacticd fatd in fatd cu studentii. In acest sens s-au
continuat activitatile de analiza privind posibilele situatii care ar
putea conduce la incercari de promovare a examenelor prin copiere
sau frauda academica. S-a aprobat de asemenea Strategia
Universitatii Politehnica Timisoara de prevenire si combatere a
fenomenului de plagiat pentru perioada 2021 - 2024, informatii ce
au fost postate si pe site-ul Universitatii Politehnica Timisoara la
rubrica “Etica si deontologie”.
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B. Analiza si solutionarea sesizarilor/solicitarilor depuse de
membrii comunitatii UPT si de persoane din exteriorul
universitatii.

In cursul anului 2022, Comisia de Etica a solutionat cinci sesizari/
solicitari, depuse de membri ai comunitatii academice a UPT.
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Un cadru didactic al UPT a sesizat Comisia de Etica, reclamand
o atitudine discriminatorie a directorului de department fata de
reclamant. In concret, cadrul didactic a reclamat ca directorul de
department, department din care face parte reclamantul, are o
atitudine discriminatorie fata de acesta, precum si atitudini xenofobe in
ceea ce priveste stabilirea normelor didactice si scoaterea la concurs a
unor posturi. Cadrul didactic a sustinut ca fapta directorului de
department i-ar fi adus prejudicii majore in anii universitari 2020/2021
si in special in 2021/2022.

Conform procedurilor comisiei, aceasta a procedat la analiza pe fond a
aspectelor semnalate, coroborate cu sustinerile partilor si probatiunea
administrata in cauza si a constatat ca sesizarea depusa de cadrul
didactic reclamant este neintemeiata. Ulterior emiterii si comunicarii
deciziei Comisiei de Etica, acelasi cadru a adus “precizari” legate de
rezolutia primita. In urma analizei documentelor, Comisia de Etica a
stabilit ca sesizarea transmisa reprezinta o reiterare a sustinerilor din
sesizarea anterioara, solutionata definitiv in procedura administrativa,
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2. Comisia de Etica a analizat cererea unor cadre didactice
ale UPT privind emiterea unor certificate prin care sa se
confirme faptul ca datele obtinute pe baza unor
chestionare statistice pot fi utilizate in elaborarea de
lucrari stiintifice, care sa fie publicate in reviste de
specialitate.

Aceaste solicitari au fost transmise catre Comisia de Etica prin
adresele 11507/17.05.2022, 12.944/25.05.2022 Si
16945/07.07.2022. In urma analizei lucrarilor stiintifice primite si a
procesului referitor la colectarea si prelucrarea datelor, Comisia de
Etica a Universitatii Politehnica Timisoara a constatat ca datele
colectate au avut acordul persoanelor care au participat la studiu,
nu contin informatii cu caracter personal si vor fi folosite pentru
realizarea de articole stiintifice.
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