Anexa 18
31819/A/2/04.11.2025

ANUNT
Privind rezultatele in urma contestatiilor
La procedura de recrutare si selectie pentru posturile din  proiectul ,ICON - Intelligent Construction - Competente
digitale pentru proiectanti si constructori in regiunile Sud Vest, Sud Muntenia, Sud Est si Vest”, cod SMIS
332884.
din perioada 24.10.2025-05.11.2025

Nr. Denumire post Nume si prenume Rezultate

at. candidat contestatie
1. | Formator cursuri cu certificare privatd 1P2 | 31163/30.10.2025 Nu au fost depuse contestatii.
2. | Formator cursuri cu certificare privatd 2P2 | 31079/30.10.2025 Nu au fost depuse contestatii.
3. | Formator cursuri cu certificare privatd 3P2 | 31262/31.10.2025 Nu au fost depuse contestatii.
4. | Formator cursuri cu certificare privata 4P2 | 30732/28.10.2025 Nu au fost depuse contestatii.
5. | Formator cursuri cu certificare privatd 5P2 | 30702/7.10.2025 Nu au fost depuse contestatii.
6. | Formator cursuri cu certificare privatd 6 P2 | 31218/30.10.2025 Nu au fost depuse contestatii.

Nu au fost inregistrate contestatii.

Comisia de contestatii,

Presedinte: VILCEAF
Membru 1: clocoTo
Membru 2: FILIPAS
Secretar: SUau T

Prezentul anunt a fost publicat azi 04.11.2025, ora 16:00



PROGRAM INTERVIURI
+ICON - Intelligent Construction - Competente digitale pentru proiectanti si constructori in regiunile Sud Vest,
Sud Muntenia, Sud Est si Vest”, cod SMIS 332884.

05.11.2025

Nr. Denumire post Nume i prenume | Interval orar
at. candidat

1. | Formator cursuri cu certificare privata 1P2 | 31163/30.10.2025 09:00-09:20

2. | Formator cursuri cu certificare privatd 2 P2 | 31079/30.10.2025 09:30-09:50

3. | Formator cursuri cu certificare privatd 3 P2 | 31262/31.10.2025 10:00-10:20

4. | Formator cursuri cu certificare privata 4 P2 | 30732/28.10.2025 10:30-10:50

5. | Formator cursuri cu certificare privatd 5 P2 | 30702/7.10.2025 11:00-11:20

6. | Formator cursuri cu certificare privatd 6 P2 | 31218/30.10.2025 11:30-11:50

Interviul va avea loc in data de 05.11.2025, intre orele 09:00-13:00, in Timisoara, Piata Victorieinr. 2, sala 116

Comisia de recrutare si selectie |,

Presedinte: ViLC
Membru 1 PARF
Membru 2: BOG
Secretar: sud




PLAN INTERVIU

1. Relevanta studiilor pentru acoperirea cerintelor postului
a) Ce alte certificate/adeverinte aveti din care sa rezulte ca sunteti potrivit pentru acest post?

2. Relevanta experientei profesionale pentru acoperirea cerintelor postului
a) De ce crezi cd esti potrivit pentru acest post?
b) In ce proiecte similare ai mai lucrat, pe ce post si care au fost responsabilitatile?

3. Motivatia candidatului

a) Ce stii despre acest proiect?

b) Care sunt rezultatele obtinute in activitatea ta cu care te poti mandri?

¢) Esti dispus sd investesti din timpul tau si pentru perioada de sustenabilitate?

4. Abilitatile de comunicare
a) Care sunt punctele tale tari? Dar cele slabe?
b) Ce hobby-uri ai?

5. Capacitatea de analiza si sinteza
a) Da-mi o situatie de conflict, in cazul unui proiect, pe care ai putut sd o gestionezi.

6. Comportamentul in situatiile de criza

a) Cu ce dificultati te-ai confruntat in realizarea responsabilitatilor/atributiilor avute intr-un proiect, pe un post asemanator?
b) Ce masuri ai luat?

¢) Care au fost rezultatele obtinute?

Comisia de recrutare si selectie:

Pregedinte: VILCEANU CLARA-BEA
Membru 1: PARFENIE FELICIA
Membru 2: BOGDAN ALINA

Secretar: SUCIU TEODOR-ALEXA



