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Universitatea Politehnica Timişoara 
Birou Proiecte Fonduri Structurale 
                                         APROBAT 
                          Rector,   
                                                                             Conf. univ. dr. ing. Florin DRĂGAN 

 
RAPORTUL INTERMEDIAR AL 

Comisiei de evaluare şi selecţie partener privat,  
 

Titlu proiect: Educație fără bariere: Universitate, Progres, Transformare (Edu-UPT) 
Referințe:  

• Procedura aplicată:  

1. Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027,  
2. Ghidul solicitantului Conditii Generale PEO 2021-2027 – martie 2023,  
3. Ghidul solicitantului conditii specifice –  “Primul student din familie” 
4. Procedura operațională  proprie pentru selecția partenerilor pentru propunerile de proiecte cu finanțare din PEO Cod: UPT-PO-MB-0-01 

 
• Numărul/data anunțului și data publicării acestuia: 

Anunțul cu privire la intenţia de selectare a unui partener/unor parteneri, entitate/entități privată/private, cu nr. 9755/21.04.2024, a fost publicat pe 
site-ul UPT – www.upt.ro  în data de 22.04.2024, cu cel puțin 10 zile lucrătoare înainte de termenul limită de depunere a candidaturilor – 10.05.2024 
ora 16:00 în format fizic și 10.05.2024, orele 24:00 în format electronic– şi, în conformitate cu prevederile din “ Procedura operațională  proprie pentru 
selecția partenerilor pentru propunerile de proiecte cu finanțare din PEO Cod: UPT-PO-MB-0-01 și Anexa 2 la Programul Educație și Ocupare (PEO) 2021-
2027 - GHIDUL SOLICITANTULUI - CONDIȚII GENERALE, conține următoarele elemente: 
 Data limită de depunere a dosarelor de candidatură și modalitatea de depunere (adresă, formă, persoană de contact, tel, e-mail, fax, etc.); 
 Obiectivul specific al programului în care se va depune cererea de finanțare; 
 Obiectivul general şi scopul cererii de finanțare; 
 Principalele activități ce vor fi derulate în cadrul proiectului; 
 Activitatea/Activităţile în care va fi implicată fiecare categorie de parteneri; 
 Criteriile de selecție a partenerului/partenerilor și grila de evaluare (inclusiv punctajul stabilit pentru fiecare criteriu în  

parte). 

Conținutul raportului: 

• Legislația aplicabilă: 
 

 O.M.I.P.E. nr. 1244/21.03.2023 privind aprobarea Ghidului Solicitantului – Condiții Generale aferent Programului Educație și Ocupare (PEO) 
2021 -2027; 

 Ghidul Solicitantului – Condiţii Specifice de accesare a fondurilor PEO „Primul Studnet din Familie” publicate pe pagina Ministerului 
Investițiilor si Proiectelor Europene, respectiv www.mfe.gov.ro  

 Procedura operațională  proprie pentru selecția partenerilor pentru propunerile de proiecte cu finanțare din PEO Cod: UPT-PO-MB-0-01 
 
• Calendarul procedurii de selecție: 
 

Data publicarii anuntului de selectie parteneri 22.04.2023 

Termen limita depunere dosare candidatura  
(minim 10 zile lucratoare de la data publicarii anuntului de selectie parteneri) 

10.05.2024  

Termen solicitare clarificari  13.05.2024 

http://www.upt.ro/
http://www.mfe.gov.ro/
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(1 zi lucratoare de la termenul limita de depunere a candidaturii) 

Termen de raspuns clarificari  
(1 zi lucratoare de la data primirii solicitarii de clarificari) 

14.05.2024 

Perioada evaluare dosare candidatura  
(1 zi lucratoare de la data solutionarii clarificarilor), conform Anexei 3 si Anexei 4 

15.05.2024 

Data publicarii rezultatelor evaluare  
(cf Anexei 3 si Anexei 4) (1 zi lucratoare de la data finalizarii evaluarii) 

16.05.2024 

Termen depunere contestatii rezultate evaluare conf. Anexelor 3 si 4  
(1 zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor evaluarii) 

17.05.2024 

Termen de solutionare a contestatiilor rezultate evaluare  
(1 zi lucratoare de la data depunerii contestatiilor) 

20.05.2024 

Afisare rezultate finale  
(1 zile lucratoare de la data afisarii rezultatelor contestatiilor) 

21.05.2024 

 
• Modul de desfășurare a procedurii de selecție: 
 

Comisia de evaluare şi selecție s-a întrunit în data de 15.05.2024 pentru a analiza potrivit criteriilor de selecție a partenerului/partenerilor şi a grilei de 
evaluare candidaturile depuse şi a constatat: 

 Solicitări/răspunsuri la clarificări până la termenul-limită de depunere: 
 Până la termenul limită stabilit nu au fost depuse solicitări/răspunsuri la clarificări 

 
 Informații privind toți ofertanții/candidații participanți la procedură: 

 Până la data de 10.05.2024, orele 16:00 (pentru format fizic) și orele 24:00 (pentru depunere în format on-line) s-a depus un dosar 
de candidatură de către Asociația Danke . Dosarul a fost înregistrat cu nr . 11531, ora 12:59 PM 

 
 Date privind procesul de evaluare a ofertanților/candidaților, conform modalității interne stabilite pentru selecție: 

 dosar depus pentru parteneriat de către  ASOCIAȚIA DANKE , Timișoara a fost depus în termen; 
 implicarea partenerului în următoarele activități: 

ACTIVITATEA 1.MĂSURI DE TIP „PUNTE” ÎN VEDEREA FACILITĂRII TRANZIȚIEI LA STUDIILE UNIVERSITARE 
ÎNCEPÂND CU CLASA A XI-A 
Activități obligatorii: 

• identificarea elevilor în risc de a nu participa sau a nu promova examenul de bacalaureat, precum și a absolvenților de liceu din promoțiile 
anterioare care nu au promovat examenul de bacalaureat;consilierea elevilor cu privire la opțiunile de programe de studiu din mediul 
universitar și promovarea ofertei educaționale universitare în rândul unităților de învățământ preuniversitar (în special în unitățile de 
învățământ cu o rată scăzută de cuprindere a absolvenților în învățământul superior); 

• susținerea persoanelor identificate prin oferirea de sprijin pentru facilitarea tranziției la studiile universitare prin programe remediale pentru 
recuperarea decalajelor de învățare pentru pregătirea examenului de Bacalaureat sau admiterii la studii universitare de licență și prin 
susținerea cheltuielilor pentru cazare și /sau masă din internatele instituțiilor de învățământ preuniversitar, acordarea altor tipuri de sprijin 
pentru a depăși diferite grade de defavorizare care ar contribui la facilitarea tranziției la studiile universitare; 

• acordarea de subvenții, inclusiv elevilor care beneficiază de burse sociale acordate conform prevederilor art.10 alin. (1) lit. a)-f) din OME nr. 
6238 / 2023 privind aprobarea Metodologiei cadru din 8 septembrie 2023 de acordare a burselor, cât și elevilor care nu beneficiază de burse 
sociale acordate conform prevederilor art.10 alin. (1) lit. a)-f) din OME nr. 6238 / 2023 privind aprobarea Metodologiei cadru din 8 
septembrie 2023 de acordare a burselor, dar care îndeplinesc condițiile de acordare a burselor sociale conform prevederilor art.10 alin. (1) lit. 
a)-f) din OME nr. 6238 / 2023 privind aprobarea Metodologiei cadru din 8 septembrie 2023 de acordare a burselor. 
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Activități relevante (opționale): 
• măsuri active și constante de informare, care să vizeze inclusiv familiile elevilor: 
• organizarea unor evenimente și campanii de informare/dezvoltarea și promovarea unor resurse pentru informarea elevilor din anii terminali 

și a familiilor acestora cu privire la procesul de admitere, mijloacele de suport financiar și social, precum și facilitățile/beneficiile studiilor 
universitare asupra candidaților; 

• promovarea programelor de studii universitare de licență, prin focalizarea pe oferirea de informații complete, corecte și precise privind 
exigențele academice precum și a ofertei de educație non-formală a instituției; 

• organizarea unor evenimente care să introducă potențialii studenți în mediul universitar (servicii suport studențești, oferta academică, 
structură studii universitar); 

• informări si campanii cu privire la prevenirea consumului de alcool si droguri; 
• organizarea de vizite ale elevilor din grupul țintă în cadrul instituțiilor de învățământ 
• superior/alte obiective de interes. 
• măsuri de suport educațional și socio-emoțional: 
• organizarea de ședințe de consiliere individuale/de grup pentru a răspunde la provocările psihologice (ex. lipsa de încredere de sine, 

sindromul „impostorului” etc); 
• organizarea de grupuri de suport formate din elevi și studenți membri ai grupului țintă care au un profil similar („Primul student din familie”) 

în vederea schimbului reciproc de experiențe și oferirea de sprijin emoțional reciproc. 
 
ACTIVITATE 2.MĂSURI DE PREVENIRE ȘI COMBATERE  A  ABANDONULUI UNIVERSITAR ÎN RÂNDUL 
STUDENȚILOR PROVENIȚI DIN MEDII ȘI GRUPURI DEZAVANTAJATE. 
Activități obligatorii: 

• sprijinirea studenților cu risc de abandon, prin operaționalizarea mecanismelor de identificare și monitorizare a nevoilor studenților în cadrul 
CCOC; 

• asigurarea în cadrul CCOC a serviciilor de suport, îndrumare și consiliere în vederea prevenirii și combaterii abandonului universitar; 
• acordarea de sprijin pentru prevenirea și combaterea abandonului universitar în rândul studenților, membri ai grupului țintă, prin 

implementarea unor programe remediale / de aducere la nivel a studenților cu dificultăți în învățare, și prin susținerea cheltuielilor pentru 
cazare și /sau masă din campusurile universitare, acordarea altor tipuri de sprijin pentru a depăși diferite grade de defavorizare care ar 
determina abandonul universitar; 

• acordarea de subvenții, inclusiv studenților care beneficiază de burse sociale acordate conform prevederilor art. 10 alin. (9) lit. a) – c) din 
OME nr. 6.463/2023 privind aprobarea Criteriilor generale de acordare a burselor și a altor forme de sprijin financiar de la bugetul de stat 
pentru studenții și cursanții din învățământul superior, învățământ cu frecvență, cât și studenților care nu beneficiază de burse sociale 
acordate conform prevederilor art. 10 alin. (9) lit. a) – c) din OME nr. 6.463/2023 privind aprobarea Criteriilor generale de acordare a burselor 
și a altor forme de sprijin financiar de la bugetul de stat pentru studenții și cursanții din învățământul superior, învățământ cu frecvență, dar 
care îndeplinesc condițiile de acordare a burselor sociale conform prevederilor art. 10 alin. (9) lit. a) – c) din OME nr. 6.463/2023 privind 
aprobarea Criteriilor generale de acordare a burselor și a altor forme de sprijin financiar de la bugetul de stat pentru studenții și cursanții din 
învățământul superior, învățământ cu frecvență; 

• Activități relevante (opționale): 
• organizarea unor programe de introducere în mediul universitar destinate studenților din anul I / sprijinirea activităților organizațiilor 

studențești orientate spre familiarizarea studenților din anul I cu mediul academic (de ex.: săptămâna bobocului, zilele facultății etc.) / 
desfășurarea unor evenimente de tip ”orientation days” înainte de începerea fiecărui semestru din anul I, pentru ca studenții să se 
familiarizeze cu campusul universitar, facilitățile existente, cadre didactice și personalul auxiliar / organizarea unor evenimente sociale și a 
unor activități pentru dezvoltarea sentimentului de apartenență la comunitate; 

• servicii de mentorat pentru studenți facilitat de specialiști CCOC și / sau specialiști externi instituției de învățământ superior; 
• activități de tutoriat/ consiliere educațională și profesională a studenților în vederea îmbunătățirii performanțelor educaționale, facilitate de 

cadre didactice din mediul universitar; 
• desfășurarea unor workshop-uri dedicate dezvoltării abilităților de studiu ale studenților (ex. luarea de notițe, gestionarea timpului, 

comunicarea eficientă, scrierea academică)/dezvoltarea de comunități de învățare dedicate îmbunătățirii performanțelor academice ale 
studenților(săli de lectură, spații comune de învățare, organizarea învățării modulare); 

• programe de consiliere vocațională a studenților(de grup/individuale) / activități de consiliere psihologică dedicate studenților / ședințe 
individuale /de grup de consiliere vocațională / psihologică dedicate studenților pentru a răspunde diverselor provocări(ex. lipsa de încredere 
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de sine, sindromul „impostorului” etc);organizarea unor programe de mentorat cu studenți care au un profil similar („primul student din 
familie”) / organizarea unor ateliere de lucru în domenii specifice pentru susținerea acestei tipologii a studentului din grupul țintă / 
monitorizarea progresului academic și a gradului de satisfacție ale studenților; 

• activități privind educația financiară, gestionarea bugetului și a cheltuielilor, inclusiv a impactului privind angajarea pe perioada studiilor 
dedicate studenților /organizarea de grupuri de suport cu studenții cu profil similar în vederea schimbului reciproc de experiențe și oferirea 
de sprijin emoțional reciproc / programe de sprijin derulate de studenții din anii mari pe baza contractului de voluntariat; 

• informări si campanii cu privire la prevenirea consumului de alcool si droguri; 
• activități de susținere a centrelor de învățare remedială în vederea susținerii activităților desfășurate cu studenții / asigurarea de cursuri de 

dezvoltare educațională, prin grupuri de studiu, programe de sprijin academic precum predarea suplimentară, cursuri de strategii de învățare 
/ implicarea studenților în diverse proiecte academice și sociale derulate de cadrele didactice. 

 
ACTIVITATEA 3. MĂSURI DEDICATE ACCESIBILIZĂRII INSTITUȚIILOR DE ÎNVĂȚĂMÂNT SUPERIOR, INCLUSIV PRIN ACHIZIȚIA DE 
ECHIPAMENTE IT ȘI DEZVOLTAREA DE INSTRUMENTE SPECIFICE PROCESELOR EDUCAȚIONALE CARE INCLUD STUDENȚI CU DIZABILITĂȚI, 
INCLUSIV ADMITEREA 
Activități obligatorii: 

• Dezvoltarea unor servicii de consiliere și îndrumare dedicate studenților cu dizabilități. 
 
Activități opționale: 

• Realizarea unor analize de nevoi și resurse specifice studenților cu dizabilități în cadrul proceselor educaționale desfășurate în cadrul IIS, 
inclusiv admiterea; 

• Adoptarea unei strategii privind accesibilizarea IIS în vederea admiterii studenților cu dizabilități; 
• Dezvoltarea unor proceduri interne, echitabile, care să țină cont de specificul anumitor programe de studii. 

 
 
ACTIVITATEA 4. ACTIVITĂȚI DE MANAGEMENT DE PROIECT, DE SUPORT PENTRU MANAGEMENTUL / COORDONAREA PROIECTULUI, 
ACHIZIȚII, ITC. ACTIVITĂȚI AFERENTE CHELTUIELILOR INDIRECTE ETC. 
 
ACTIVITATEA 5. INFORMARE SI PUBLICITATE 

 
• După evaluarea dosarului, conform grilei de evaluare şi selecţie a partenerilor comisia dispune următoarele: 

 
Se declară câştigător ASOCIAȚIA DANKE , cu un punctaj de 100 de puncte. 

 

Concluzii și semnături: 

Se declară câștigător ASOCIAȚIA DANKE , cu un punctaj de 100 de puncte.  

Universitatea Politehnica Timişoara precizează în mod expres următoarele: 

 în cazul în care va fi modificat Ghidul Solicitantului – Condiţii Specifice, procedura de selecţie a partenerilor poate fi reluată sau anunțul 
şi cerinţele inițiale pot fi modificate cu respectarea prevederilor legale referitoare la termene şi condiții, dacă este cazul; 
 

 oferta partenerului selectat este acceptată sub condiţia ca în cazul unor modificări la Ghidul Solicitantului – Condiţii Specifice, condiţiile 
şi termenele de evaluare pot fi modificate. 
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Prezentul raport s-a întocmit în 2 exemplare originale, a câte 3 (trei) pagini fiecare. 

Președinte:  Ing. Dan-Aurel DIACONU  

Membri   Prof. univ. dr. ing. Gabriela-Alina  DUMITREL 

Dr. Roxana-Mihaela SÎRBU  

Ing. Florin-Stelian VILCEA 

Secretar:  Ing. Emanuela-Diana GHERMAN 
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