
Activităţile orientative în care ar putea sa fie implicat partenerul: 
 
A0.1. Management de proiect - 24 luni      
  
A1.1 - Implementarea de programe de formare/educaționale pentru dezvoltarea 
competențelor antreprenoriale, în vederea adaptării competențelor și calificărilor 
legate de mediu, climă, energie, economia circulară și bioeconomie si pentru 
dobândirea competențelor cerute de sectoarele legate de tranziția climatică 
(producția de energie regenerabilă și stimularea angajării tinerilor în sectoarele de 
producție de energie regenerabilă, reparații și întreținere a produselor (activitate 
relevantă) - 24 luni        
A2.1. Selectie si inregistrare GT       
  
A2.2 - Dezvoltarea și sprijinirea parteneriatelor sustenabile dintre instituțiile de 
învăţământ superior și potențialii angajatori care să faciliteze inserția socio-
profesională a viitorilor absolvenți, prin stagii de practică de specialitate, programe de 
internship, programe de învățare la locul de muncă (inclusiv prin finanțarea 
mobilităților), sprijinirea studenților în vederea integrării pe piața muncii, inclusiv prin 
formarea de competențe socio-emoționale (workshopuri, sesiuni de coaching etc.) în 
vederea corelării sistemului de învățământ superior cu nevoile pieței muncii (activitate 
relevantă și obligatorie) - 24 luni        
A3.1 – Susținerea angajabilității absolvenților de învățământ terțiar prin realizarea de 
analize în vederea anticipării unor nevoi orizontale de dezvoltare a ofertei 
educaționale (ex.: AI, digitalizare, big data, competențe verzi etc.) (activitate 
relevantă) - 24 luni  
 
 
Ofertantul (Partenerul) va menționa concret activitățile în care se va implica direct. 
 
În plus, dacă pe parcursul scrierii cererii de finanțare se va găsi oportun introducerea de 
activități relevante îndeplinirii cu succes a indicatorilor proiectului, partenerul poate participa 
și la implementarea acestor activități. 

 


