Anexanr. 8

ANUNT
Privind rezultatele in urma interviului
la procedura de recrutare si selectie pentru posturile din proiectul StartUPT, ID 140550
din perioada 18.03.2022 - 30.03.2022

Nu au existat contestatii depuse cu privire la eligibilitatea dosarelor de candidatura pentru recrutarea si
selectia de personal in cadrul proiectului StartUPT, ID 140550 pentru pozitiile scoase la concurs.

In urma finalizarii etapei de interviu, rezultatele finale ale recrutarii si selectiei de personal in cadrul proiectului
StartUPT, ID 140550 sunt urmatoarele

Nr. Denumire post Nume si prenume candidat Rezultate
crt. Admis/Respins?3
1. Expert verificare conformitate POP FLORINA ADMIS
documente 1
2. Expert verificare conformitate STRBU ROXANA-MIHAELA ADMIS
documente 2
3. Jurat 1 - ETF & Pitch CIOCAN FLORIN-COSTIN ADMIS
4. Jurat contestatiiETF 1 SIRBU ROXANA-MIHAELA ADMIS
5. Coordonator stagii de practica si HERBAN IOAN-SORIN ADMIS
activitati intreprindere
simulata
6. Lector intreprindere simulata COSTINEANU DAN-SORIN ADMIS
7. Coordonator mentorat ANDONE DIANA-MARIA ADMIS
8. Expert consiliere mentorat MIHAESCU VLAD MIRCEA ADMIS
antreprenoriat si inovatie
digitala 1
9. Expert consiliere mentorat TERNAUCIUC ANDREI ADMIS
antreprenoriat si inovatie
digitala 2
10. Expert consiliere mentorat NITA VALENTIN ADMIS
antreprenoriat si inovatie
digitala 3

Comisia de recrutare si selectie,

Presedinte :Prof. univ. dr. ing. VASIU Radu-Adrian
Membru 1 : FILIPAS Simona
Membru 2 : BOGDAN Alina

Secretar: BALA Alina-Corina

Pezentul anunt a fost publicat azi, 30.03.2022

2 1n cazul candidatilor declarati respinsi se va mentiona motivul respingerii. De exemplu: nu au fost depuse toate
documentele, candidatura a fost depusa dupa expirarea termenului, candidatul nu indeplineste conditiile de
vechime/specializarile necesare etc.





