Universitatea
Nr. OO 3) | 10 {i. 2022 | : Politefinica

Timisoara

EAL BE D1RVATAMANT
TAR I0 TIKESBARA

HOTARARE
a Consiliului de Administratie al Universitatii Politehnica Timisoara
Nr.171/07.11.2023
-privind avizarea Regulamentului de functionare a Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitdtii in UPT (CEAC) —

In temeiul Legii nr. 199/2023 ~ Legea invitamantului superior

In conformitate cu prevederile Ordinul MECTS nr. 3666 / 2012 privind aprobarea Codului drepturilor si obligatiilor
studentului; o

In conformitate cu prevederile Hotdrdrii nr. 5/2006 a Senatului UPT cu privire la politica de asigurare a calitatii
actului didacticin UPT;

Consiliul de Administratie emite urmdtoarea,
HOTARARE

Art. 1. Se avizeaza Regulamentul de functionare a Comisiei pentru Evaluarea si Asiqurarea Calitatii in UPT (CEAC),
in forma din anexa la prezenta hotdrare.

Art. 2. Prezenta hotdrdre, la care se anexeaza Regulamentul de functionare a Comisiei pentru Evaluarea si
Asigurarea Calitatii in UPT (CEAC), se transmite spre analizd si dezbatere Senatului UPT.
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1. Scop

Regulamentul de functionare a Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitdtii din UPT
(CEAC-UPT) stabileste organizarea, atributiile si functionarea acesteia, precum si modalitatile

de implementare a strategiilor Universitatii Politehnica din Timisoara in domeniul calitatii
educatiei.

2. Documente de referinta

2.1. Documente de referinta la nivel national

Regulamentul se bazeaza pe urmatoarele documente de referinta:
e Legea invatamantului superior nr. 199/2023

e Ordinul MECTS nr. 3666/2012 privind aprobarea Codului drepturilor si obligatiilor
studentului

2.2. Documente de referinta la nivel UPT

e Hotardrea nr. 5/2006 a Senatului UPT cu privire la politica de asigurare a calitatii actului
didactic Tn UPT si documentele asociate acestei hotarariin ceea ce priveste:
o mecanismele UPT de organizare si coordonare a programelor de studiu;
o metodele si maniera de evaluare a cunostintelor si competentelor dobéndite
de studenti;
o asigurarea resurselor de Tnvatare si sprijinire a studentilor;
O asigurarea calitatii corpului profesoral.

3. Constituire si organizare

3.1. Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii CEAC isi desfasoara activitatea pe baza
prezentului regulament. Se prevede functionarea unei comisii la nivelul universitatii, CEAC-
UPT, si a cate o comisiei CEAC-F la nivelul fiecarei facultati.

3.2. (1) CEAC-UPT este o comisie permanentd avdnd urmatoarea componenta:
e Presedintele comisiei care asigura conducerea operativa a structurii;
e 2 reprezentantiaicadrelor didactice;
e un reprezentant al angajatorilor;
e un reprezentant al Sindicatului;
e 2 reprezentanti al studentilor;

e unreprezentant al Directiei generale de asigurare a calitatii (DGAC);

(2) Presedintele comisiei CEAC-UPT este Rectorul UPT. Acesta poate desemna prin decizia

Rectorului un coordonator, numit dintre cadrele didactice membre CEAC-UPT, care sd asigure
conducerea operativa a comisiei.

(3) Reprezentantii cadrelor didactice sunt aprobati de cdtre Senat prin vot majoritar deschis.

Lista candidatilor este intocmita de Biroului Senatului pe baza propunerilor Consiliului de
Administratie.

(4) Reprezentantul angajatorilor este desemnat de cdtre Senat prin vot majoritar deschis
dintre candidatii propusi de companii/institutii relevante la nivel national. Candidatii sunt
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prezentati Senatului de catre un membru al Biroului Senatului, aprobarea candidatului admis
realizdndu-se prin vot majoritar deschis.

(5) Reprezentantul sindicatului este desemnat de catre Sindicatul reprezentativ din UPT si se
aproba de catre Senat prin vot majoritar deschis.

(6) Reprezentantii studentilor reprezinta 25% din numarul membrilor comisiei (2 din 8).
Acestia sunt desemnati de cdtre organizatiile studentesti din universitate si se aproba de catre
Senat prin vot majoritar deschis.

(7) Reprezentantul DGAC este propus de catre Consiliul de Administratie si aprobat de catre
Senat prin vot majoritar deschis.

3.3. (1) La nivelul facultatilor, se constituie Comisii de Evaluare si Asigurare a Calitatii CEAC-F.
Acestea sunt compuse din:
e Presedintele comisiei care asigura conducerea operativa a structurii;
e responsabilii cu evaluarea si asigurarea calitatii din departamente;
e un reprezentant al angajatorilor;
o 2 reprezentanti ai studentilor desemnati de cdtre organizatia studenteasca
reprezentativa la nivelul facultatii.

(2) Presedintele comisiei este decanul facultatii. Acesta poate delega atributiile sale unui
coordonator ales din randul membrilor comisiei, reprezentant al cadrelor didactice.

(3) Responsabilii cu evaluare si asigurarea calitatii din cadru departamentelor sunt desemnati
de catre Birourile Departamentelor. Fiecare departament din cadrul UPT va avea un
responsabil cu evaluarea calitatii.

(4) Reprezentantul angajatorilor si cei al organizatiei studentesti se aproba de catre Consiliul
Facultatii prin vot majoritar deschis.

(5) Componenta acestora se valideaza anual de catre Consiliul Facultdtii si se transmite CEAC-
UPT.

3.4. Comisiile de Evaluare si Asigurare a Calitatii precizate la punctul 3.3 se afld sub
coordonarea directa a Consiliului de Administratie al UPT, se subordoneaza CEAC-UPT si
coopereaza cu Directia Generala de Asigurare a Calitatii (DGAC-UPT).

3.5. Cu exceptia persoanei care asigura conducerea operativd a Comisiei (presedintele),
membrii acestora (de la punctele 3.2., 3.3 si 3.4) nu pot indeplini functii de conducere.

3.6. In raport cu performantele realizate Tn domeniul imbun&tatirii calititii educatiei
activitatea membrilor CEAC, poate fi remunerata, cu respectarea legilor in vigoare.

3.7 Revocarea membrilor comisiilor de la punctele 3.2. si 3.3. se poate face, pentru motive
solid intemeiate, de cdtre structurile care i-au ales/aprobat. Reprezentantii propusi de catre
organizatiile sindicale, angajatori si asociatiile studentesti pot fi revocati si la propunerea
acestora. Numirea unor noi membri urmeaza procedurile mentionate mai sus (paragrafele 3.2
si 3.3).

3.8. Institutional, evaluarea si asigurarea calitatii de catre CEAC-UPT se realizeaza cu ajutorul
DGAC, care asigura si suportul tehnic pentru realizarea atributiilor CEAC.



4. Atributii si activitati

4.1.1n acord cu legislatia in vigoare privind asigurarea calitatii educatiei CEAC are urméatoarele
atributii:

a) elaboreaza si coordoneaza aplicarea procedurilor si activitdtilor de evaluare si asigurare a
calitatii, aprobate de conducerea UPT, conform urmatoarelor domenii si criterii:

A. Capacitatea institutionald, care rezulta din organizarea interna din infrastructura
disponibild, definita prin urmatoarele criterii:
e structurile institutionale, administrative si manageriale;
e baza materiald si optimizarea utilizarii bazei materiale;
e resursele umane si capacitatea institutiei de atragere a resurselor
umane externe institutiei si din afara tarii, in conditiile legii;

B. Eficacitatea educationald, care constd Tn mobilizarea de resurse cu scopul de a se
obtine rezultatele asteptate ale invatarii, concretizatad prin urmatoarele criterii:

e continutul programelor de studiu;

e rezultatele Invatarii;

© angajabilitate;

e activitatea financiara a organizatiei;

C. Managementul calitdtii, care se concretizeaza prin urmatoarele criterii:

e strategiisi proceduri pentru asigurarea calitatii;

e proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a
programelor si activitatilor desfasurate;

e proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor invatarii,
inclusiv de catre studenti;

e proceduri de evaluare periodica a calitdtii corpului profesoral;

e accesibilitatea resurselor adecvate invatarii;

e baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea interna a
calitatii;

e transparenta informatiilor de interes public, inclusiv cele privitoare la
programele de studii si, dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile
oferite;

o functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, conform
legii.

e acuratetea raportadrilor prevazute de legislatia in vigoare.

b) elaboreaza, anual, un raport de evaluare interna privind calitatea educatiei. Raportul este

analizat Tn senatul universitar si adus la cunostinta tuturor partilor interesate, prin publicare
pe site-ul UPT,;

c) formuleaza recomandari si propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei si serviciilor-
suport;

d) monitorizeaza si, dupa caz, intervine in modul in care partenerii externi, ca angajatorii sau
partenerii institutionali, sunt consultati si implicati in procesele de asigurare interna a calitatii,
la diferite niveluriale UPT.

4.2. Activitatile CEAC-UPT urmaresc implementarea concordanta a planului strategic al
universitatii, a declaratiei Rectorului privind politica de asigurare a calitatii si a obiectivelor
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UPT in domeniul calitatii. Monitorizarea politicii UPT de asigurare a calitatii se desfasoara in

acord cu reglementirile legale in vigoare si cu standardele interne ale UPT. Tn acest sens, CEAC-
UPT cu suportul tehnic al DGAC:

]

Propune politici si elaboreaza proceduri de asigurare a calitatii. Politicile si procedurile
trebuie sa acopere toate nivelurile sistemelor de formare profesionala si educatie;
Examineazd rezultatele evaludrilor interne ale calitdtii si Tnainteaza Consiliului de
Administratie rapoarte cu privire la aceste rezultate. Evaluarile periodice interne ale
domeniilor si specializarilor trebuie sa aiba rigoarea necesara pentru a putea raspunde
calitativ si cantitativ evaluarilor externe;

Asigura baza de date necesara analizei calitatii si propune masuri si resurse pentru
imbunatatirea acesteia;

Coordoneaza instruirea personalului cu atributii in evaluarea si asigurarea calitatii;
Asigurd cooperarea cu Agentia Romand de Asigurare a Calitatii in Invitimantul
Superior (ARACIS) , Autoritatea Nationala pentru Calificari (ANC) si alte organisme
abilitate in domeniul evaluarii si asigurarii calitatii;

Face propuneri de armonizare a sistemului de management a calitatii cu cerintele
noilor reglementari legislative nationale si europene care apar in mandatul comisiei.

4.3. Functionarea Comisiei

CEAC-UPT se intruneste trimestrial, in sedinte ordinare si ori de cate ori este nevoie in
sedinte extraordinare, la convocarea presedintelui sau a coordonatorului numit de
acesta cu cel putin 3 zile anterior;

sedintele au loc in prezenta a cel putin 2/3 din numdrul total de membri sub
conducerea presedintelui sau a loctiitorului acestuia;

deciziile se iau prin consens sau cu votul deschis al majoritatii membrilor Comisiei
prezenti la sedinta.

4.4, Atributiile Comisiei la nivel de facultate:

coordoneaza la nivel de facultate aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si
asigurare a calitatii aprobate de Consiliul de Administratie al UPT;

coopereaza cu CEAC-UPT si DGAC pentru elaborarea instrumentelor de evaluare si
asigurare a calitatii si la stabilirea standardelor la nivel de facultate;

participa la elaborarea rapoartelor de analiza a calitatii programelor de studii si
evalueazd capacitatea facultatii de a raspunde exigentelor beneficiarilor (studenti,
angajatori, etc.) si de a indeplini standardele de calitate, impreund cu membrii
boardurilor de domeniu / specializare. Asigurd feedback-ul din partea studentilor si
angajatorilor;

asigurd producerea si vizibilitatea, inclusiv prin publicare, a documentelor de interes
public care reflectd calitatea educatiei la nivel de domenii si programe de studii, In
colaborare cu CEAC-UPT, in acord cu legislatia in vigoare;

raporteaza Consiliului facultatii situatia indeplinirii standardelor de calitate si stadiul
actiunilor de imbunatatire a calitatii;

elaboreaza anual un raport privind calitatea, care este aprobat de Consiliul facultatii.
Raportul este apoi transmis Comisiei UPT pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii.;
formuleaza propuneri de imbunatatire a calitatii.

4.5. Atributiile responsabililor cu evaluarea calitatii la nivel de departament:



coordoneaza si asigurd impreuna cu directorul de departament aplicarea procedurilor
si activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii aprobate de Consiliul de Administratie
al UPT la nivel de departament;

colaboreaza cu responsabilii cu asigurarea calitdtii programelor de studii gestionate de
catre departament si boardurile de domeniu/specializare, pe care fi reprezinta in CEAC-
F

participd la fundamentarea si documentarea obiectivelor calitatii la nivel de
departament si asigura monitorizarea acestora;

contribuie cu data specifice departamentului la elaborarea raportului anual intocmit
de cdtre CEAC-UPT, respectiv CEAC-F Comisiei UPT pentru Evaluarea si Asigurarea
Calitatii;

formuleaza propuneri de imbunatatire a calitatii.

5. Dispozitii tranzitorii si finale

5.1. Mandatatul CEAC-UPT este de aceeasi durata cu mandatul Presedintelui Comisiei,
Rectorul UPT.

5.2. Prezentul regulament a fost aprobat de Senatul UPT la

.................... si intrd in vigoare

fncepand cu data de ......ccceerveene,

6. Lista de difuzare a regulamentului
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Rector

Prorector - Proces de Tnvatdmant si Problematicd Studenteasc si Asigurarea Calitatii
Prorector - Cercetare stiintifica, inovare, si transfer tehnologic

Prorector - Managementul resurselor si politici financiare

Prorector - Relatii internationale

Prorector - Comunicare, imagine si relatia cu mediul socio-economic

Director General Administrativ

Facultatea de Arhitectura si Urbanism

Facultatea de Automatica si Calculatoare

Facultatea de Chimie Industriald si Ingineria Mediului

Facultatea de Constructii

Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologii Informationale
Facultatea de Inginerie Electricd si Energetica

Facultatea de Inginerie Hunedoara

Facultatea de Management in Industrie si Transporturi

Facultatea de Mecanica

Facultatea de Stiinte ale Comunicarii

Secretar Sef Universitate

Departamentul de Arhitectura

Departamentul de Automatica si Informatica Aplicata

Departamentul de Calculatoare si Tehnologia Informatiei

Departamentul de Chimie Aplicata si Ingineria Compusilor Anorganici si a Mediului
Departamentul de Chimie Aplicata si Ingineria Compusilor Organici si Naturali



24,
25.
26.
27.
28.
29,
30.
31.
32
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,

Departamentul de Constructii Civile si Instalatii

Departamentul de Constructii Metalice si Mecanica Constructiilor
Departamentul Cai de Comunicatie Terestre, Fundatii si Cadastru
Departamentul de Hidrotehnicd

Departamentul de Comunicatii

Departamentul de Electronica Aplicata

Departamentul de Masurari si Electronica Optica

Departamentul de Electroenergetica

Departamentul de Inginerie Electrica

Departamentul de Inginerie Electrica si Informatica Industriala din Hunedoara
Departamentul de Inginerie si Management din Hunedoara
Departamentul de Management

Departamentul de Ingineria Materialelor si Fabricatiei
Departamentul de Masini Mecanice, Utilaje si Transporturi
Departamentul de Mecanica si Rezistenta Materialelor
Departamentul de Mecatronica

Departamentul de Comunicare si Limbi Strdine

Departamentul Bazele Fizice ale Ingineriei

Departamentul de Educatie Fizica si Sport

Departamentul de Matematica

Departamentul de Pregatire a Personalului Didactic






