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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

ORDIN
pentru aprobarea modelului si continutului-cadru ale Planului de dezvoltare institutionala
a institutiei de invatamant superior de stat in vederea preluarii in coordonare
a institutelor nationale de cercetare-dezvoltare

Avand in vedere:

— Ordonanta Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologica, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr. 324/2003, cu modificarile si completarile ulterioare;

— prevederile art. 14 din Legea nr. 25/2023 privind integrarea voluntara a organizatiilor de cercetare, dezvoltare si inovare
din Romania in Spatiul European de Cercetare, precum si pentru modificarea Ordonantei Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea
stiintifica si dezvoltarea tehnologics;

— Hotararea Guvernului nr. 138/2024 pentru aprobarea Normelor metodologice privind evaluarea performantei pentru
integrarea activitatii de cercetare stiintifica si dezvoltare tehnologica a organizatiilor de cercetare, precum si pentru stabilirea
criteriilor de selectare a expertilor evaluatori prevazute la art. 19 din Legea nr. 25/2023 privind integrarea voluntara a organizatiilor
de cercetare, dezvoltare si inovare din Romania in Spatiul European de Cercetare, precum si pentru modificarea Ordonantei

Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologica;
— Referatul de aprobare nr. 700.027 din 3.02.2025 a proiectului de ordin pentru aprobarea modelului si continutului-cadru
ale Planului de dezvoltare institutionala a institutiei de invatamant superior de stat in vederea preluarii in coordonare a institutelor

nationale de cercetare-dezvoltare,
in temeiul:

— prevederilor art. 7 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 153/2024 privind stabilirea unor masuri la nivelul

administratiei publice centrale;

— prevederilor art. 13 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 731/2024 privind organizarea si functionarea Ministerului

Educatiei, cu modificarile ulterioare,

ministrul educatiei si cercetarii emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba modelul si continutul-cadru ale Planului
de dezvoltare institutionala a institutiei de invatamant superior
de stat in vederea preludrii in coordonare a institutelor nationale
de cercetare-dezvoltare, prevazute in anexa care face parte
integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — Modelul si continutul-cadru ale Planului de dezvoltare
institutionald a institutiei de Tnvatamant superior de stat prevazute
la art. 1 se pot aplica si organizatiilor de cercetare, cu sau fara
personalitate juridica, care fuzioneaza in baza art. 12 din Legea

nr. 25/2023 privind integrarea voluntarda a organizatiilor de
cercetare, dezvoltare si inovare din Roméania in Spatiul European
de Cercetare, precum si pentru modificarea Ordonantei Guvernului
nr. 57/2002 privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologica.

Art. 3. — Directiile de specialitate din cadrul Ministerului
Educatiei si Cercetarii duc la indeplinire prevederile prezentului
ordin.

Art. 4. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |.

Ministrul educatiei si cercetarii,
Daniel-Ovidiu David

Bucuresti, 4 februarie 2025.
Nr. 3.225.

ANEXA

MODELUL $1 CONTINUTUL-CADRU
ale Planului de dezvoltare institutionala a institutiei de invataméant superior de stat in vederea preluarii
in coordonare a institutelor nationale de cercetare-dezvoltare

Art. 1. — Pentru elaborarea Planului de dezvoltare
institutionala a institutiei de invatamant superior de stat, denumit
in continuare planul de dezvoltare institutionala, se are in vedere
urmatorul model:

a) fundamentarea planului de dezvoltare institutionala;

b) coordonarea planului de dezvoltare institutional;

c) resursele umane;

d) infrastructura de cercetare, dezvoltare si inovare,
denumita in continuare infrastructura CDI,

e) resursele financiare;

f) managementul calitatii.

Art. 2. — Fundamentarea planului de dezvoltare institutionala
are in vedere prezentarea:

a) oportunitatilor de dezvoltare a organizatiilor de cercetare
care se integreaza in conditiile prevazute la art. 14 alin. (1)-(3)
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sau art. 12 din Legea nr. 25/2023 privind integrarea voluntara a
organizatiilor de cercetare, dezvoltare si inovare din Roméania
in Spatiul European de Cercetare, precum si pentru modificarea
Ordonantei Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiintifica
si dezvoltarea tehnologica;

b) viziunii, misiunii si valorilor comune ale organizatiilor de
cercetare;

c) planului de dezvoltare institutionald; se motiveaza
alegerea scenariului propus, inclusiv directiile strategice de
dezvoltare comune ale organizatiilor de cercetare;

d) analizei SWOT — financiara, stiintifica, educationala — a
planului de dezvoltare institutionalg;

e) alinierii fatd de politici, strategii si programe relevante
pentru activitatea CDI a organizatiilor care se integreaza, la nivel
regional/national/european, cum ar fi: Programul operational
regional, Strategia regionala de specializare inteligenta, Planul
de dezvoltare regionald/Planul national de redresare si
rezilienta, Planul national de cercetare, dezvoltare si inovare,
Strategia nationala de cercetare, inovare si specializare
inteligentd, Programul crestere inteligentd, digitalizare si
instrumente financiare, Strategia de digitalizare a educatiei din
Roménia, Cartea alba a tranzitiei catre stiinta deschisa/Carta
europeana a cercetatorilor, Open Science, Open Access, Pactul
verde european, Programul-cadru Orizont Europa, Declaratia
de la Bonn, misiuni UE, digitalizare, dupa caz;

f) directiilor principale de actiune in vederea integrarii si
dezvoltérii in Spatiul european al invatamantului superior si in
Spatiul european al cercetarii, la nivelul planului de dezvoltare
institutionala.

Art. 3. — Coordonarea planului de dezvoltare institutionala
are in vedere prezentarea:

a) structurii organizationale a organizatiilor de cercetare care
se integreaza;

b) guvernantei, rolurilor si responsabilitatilor organizatiilor de
cercetare care se integreaza, cu respectarea prevederilor din
Legea nr. 25/2023.

Art. 4. — (1) Pentru resursele umane se prezinta:

a) resursele umane existente;

b) dezvoltarea resurselor umane;

¢) codul de etica in educatie si cercetare.

(2) In cazul prezentarii resurselor umane existente se au in
vedere:

a) personalul organizatiilor de cercetare care se integreaza,
pe categorii de functie/grad profesional si varsta,
doctori/doctoranzi/masteranzi, personal implicat in proiecte
nationale/internationale, gradul de ocupare a functiilor;

b) expertiza si contributia resurselor umane existente la
indeplinirea obiectivelor stabilite prin planul de dezvoltare
institutionala.

(3) Dezvoltarea resurselor umane cuprinde:

a) prezentarea succintd a politicii de recrutare,
managementul carierei, pregatirea si dezvoltarea resurselor
umane, stimularea si evaluarea resurselor umane, politica
privind egalitatea de gen;

b) prezentarea locurilor de munca in domeniul CDI sustinute;

c) prezentarea stadiului procesului de aderare la Carta
europeana a cercetatorilor, respectiv de obtinere a logoului ,HR
Excellence in Research”.

Art. 5. — (1) Pentru prezentarea infrastructurii CDI se au in
vedere infrastructura existenta, precum si modalitatea in care
se dezvolta aceasta.

(2) Infrastructura existenta cuprinde:

a) baza materiala destinata activitatilor CDI, existenta in
organizatiile de cercetare;

b) masurile privind operarea, exploatarea si intretinerea
infrastructurii CDI utilizate Tn comun de organizatiile de cercetare
care se integreaza.

(3) Dezvoltarea infrastructurii CDI are in vedere masurile
care vor fi luate pentru dezvoltarea acesteia, in special pentru
baza materiala care va fi utilizata in comun.

Art. 6. — n ceea ce priveste resursele financiare se au in
vedere:

a) prezentarea succinta a indicatorilor economico-financiari
principali ai organizatiilor de cercetare care se integreaza, pe o
perioada de 3 ani incheiati la data elaborarii planului de
dezvoltare institutionala;

b) indicarea linkului web unde se regasesc situatiile
financiare pe o perioada de 3 ani incheiati la data elaborarii
planului de dezvoltare institutionald;

¢) prezentarea succinta a surselor de finantare a planului de
dezvoltare institutionala.

Art. 7. — Pentru managementul calitatii se prezinta:

a) standardele implementate la nivelul organizatiilor de
cercetare care se integreaza, cum ar fi: ISO 9001:2015, I1ISO
14001:2015, SR 13572:2016;

b) acreditarile si certificarile existente la nivelul organizatiilor
de cercetare, cum ar fi: laboratoare acreditate RENAR, entitati
ITT acreditate de autoritatea de stat pentru cercetare-dezvoltare;

¢) masurile comune de crestere a calitatii, respectiv masurile
de armonizare a politicilor in domeniul calitatii ale organizatiilor
care se integreaza;

d) principalele directii de actiune in vederea cresterii pe
termen scurt, mediu si lung in clasamentele universitare si ale
organizatiilor de cercetare internationale.

Art. 8. — (1) Planul de dezvoltare institutionala se intocmeste
pentru o perioada de 5 ani.

(2) In cazul organizatiilor de cercetare care se integreaza in
conditiile prevazute la art. 14 alin. (1)-(3) din Legea nr. 25/2023,
organizatia care solicita integrarea Tnainteaza Ministerului
Educatiei si Cercetarii planul de dezvoltare institutionala, cu
aprobarea prealabild si conforma a senatului institutiei de
invatamant superior de stat in coordonarea céreia intra.

(3) Planul de dezvoltare institutionald poate fi supus
actualizarii, la solicitarea de integrare a unei alte organizatii de
cercetare.

(4) In cazul organizatiilor de cercetare care se integreaza in
conditiile prevazute la art. 12 din Legea nr. 25/2023, acestea
inainteaza Ministerului Educatiei si Cercetarii planul de
dezvoltare institutionald comun, cu aprobarea prealabila si
conforma a senatului universitar, a consiliului de administratie
si/sau a prezidiului, dupa caz, din partea fiecarei organizatii.






